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ค าน า 
     

แผนปฏิบัติการด้านแรงงานจังหวัดสงขลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ประกอบด้วย
ข้อมูลทั่วไปของจังหวัดสงขลา โครงสร้างภารกิจของหน่วยงาน อัตราก าลังเจ้าหน้าที่ สรุปงบประมาณและ
แหล่งที่มาของงบประมาณ แผนปฏิบัติการจ าแนกตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของ
หน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดสงขลา ได้แก่ ส านักงานแรงงานจังหวัดสงขลา ส านักงานจัดหางาน
จังหวัดสงขลา ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสงขง ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสงขลา และ
ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสงขลา ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคใต้ ศูนย์ความปลอดภัยในการท างาน 
เขต 9 ศูนย์ฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนงานภาค 5 และศูนย์ส่งเสริมความปลอดภัยอาชีวอนามัยภูมิภาคจังหวัดสงขลา 

แผนปฏิบัติการด้านแรงงานจังหวัดสงขลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ฉบับนี้  
ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน และติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงานใน
จังหวัดพัทลุง ในการปฏิบัติภารกิจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของกระทรวง
แรงงาน และเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในพื้นท่ี 
 
 
 
        ส านักงานแรงงานจังหวัดสงขลา 
        มีนาคม 2563 
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จังหวัดสงขลา 
1) ข้อมลูของจังหวัด 

1.1 ข้อมูลทั่วไปจังหวัดสงขลา 
จังหวัดสงขลาตั้งอยู่ฝั่งตะวันออกของประเทศไทยมาแต่สมัยโบราณ มีชุมชนโบราณและเมืองเก่าแก่ 

มีโบราณสถาน โบราณวัตถุ ขนบธรรมเนียมประเพณี และการละเล่นพ้ืนเมือง ศิลปะพ้ืนบ้านเป็นมรดก 
ทางวัฒนธรรมสงขลา เพิ่งปรากฏเป็นครั้งแรกในบันทึกของพ่อค้าและนักเดินเรือชาวอาหรับ-เปอร์เซีย ระหว่าง  
ปี พ.ศ.1993-2093 ในนามของเมืองซิงกูร์ หรือซิงกอร่า แต่ในหนังสือประวัติศาสตร์ธรรมชาติและการเมือง 
แห่งราชอาณาจักร สยามของนายกิโลลาส แซร์แวส เรียกชื่อเมืองสงขลา ว่า "เมืองสิงขร" จึงมีการสันนิษฐานว่า 
ค าว่า สงขลา เพ้ียนมาจากชื่อ "สิงหลา" (อ่าน สิง-หะ-ลา) หรือสิงขร เหตุผลที่สงขลามีชื่อว่า สิงหลา แปลว่า
เมืองสิงห์ โดยได้ ชื่อนี้มาจากพ่อค้าชาวเปอร์เซีย อินเดีย แล่นเรือมาค้าขาย ได้เห็นเกาะหนู เกาะแมว เมื่อ  
มองแต่ไกล จะเห็นเป็นรูป สิงห์สองตัวหมอบเฝ้าปากทางเข้าเมืองสงขลา ชาวอินเดีย จึงเรียกเมืองนี้ว่า  สิงหลา 
ส่วนไทยเรียกว่า เมืองสทิง เมื่อมลายูเข้ามาติดต่อค้าขายกับเมืองสทิง ก็เรียกว่า เมืองสิงหลา แต่ออกเสียงเพ้ียน
เป็นส าเนียงฝรั่งคือ เป็น ซิงกอร่า (Singora) ไทยเรียกตามเสียงมลายูและฝรั่งเสียง เพ้ียนเป็นสงขลา อีกเหตุผล
หนึ่งอ้างว่า สงขลา เพ้ียนมา จาก "สิงขร" แปลว่า ภูเขา โดยอ้างว่าเมืองสงขลาตั้งอยู่ บริเวณเชิงเขาแดง ต่อมา
ได้มีการพระราชทานนาม เจ้าเมืองสงขลาว่า "วิเชียรคีรี" ซึ่งมีความหมายสอดคล้อง กับลักษณะภูมิประเทศ 
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ได้มีพระบรมราชวินิจฉัยไว้ว่า  "สงขลา" เดิมชื่อ สิงหนคร (อ่านว่า 
สิง-หะ-นะ-คะ-ระ) เสียงสระอะอยู่ท้าย มลายูไม่ชอบ จึงเปลี่ยนเป็นอา และชาวมลายูพูดลิ้นรัวเร็ว ตัดหะ และ 
นะ ออก คงเหลือ สิง-คะ-รา แต่ออกเสียงเป็น ซิงคะรา หรือ สิงโครา จนมีการเรียกเป็น ซิงกอรา สงขลา เป็น
เมืองประวัติศาสตร์ มีเรื่องราวสืบต่อกันตั้งแต่สมัยก่อนประวัติศาสตร์ มีการค้นพบหลักฐาน ได้แก่ ขวานหิน  
ซึ่งเป็นเครื่องมือสมัยก่อนประวัติศาสตร์ ที่อ าเภอสทิงพระ ประวัติ ความเป็นมา และวัฒนธรรมสมัยที่เมืองสทิง
พระเจริญ เค บูรล์เบท ได้ให้ทัศนะว่า สทิงพระ คือศูนย์กลางของอาณาจักรเซี้ยะโท้หรือเซ็กโท เป็นแหล่งหนึ่ง
ในเอเซียตะวันออกเฉียงใต้ ที่ได้รับวัฒนธรรมอินเดียโดยตรงในสมัยอาณาจักรศรีวิชัย เป็นเวลา ไม่น้อยกว่า 7 
ศตวรรษ เพราะมีร่องรอยทางสถาปัตยกรรม ประติมากรรม ที่แสดงให้เห็นว่าเมืองสทิงพระเป็น ศูนย์กลาง 
การปกครองดินแดน รอบ ๆ ทะเลสาบสงขลาในสมัยนั้น 

ที่ตั้งและอาณาเขต 
จังหวัดสงขลาตั้งอยู่ฝั่งตะวันออกของภาคใต้ตอนล่าง ระหว่างละติจูดที่ 6° 17`-7° 56` องศาเหนือ 

ลองติจูด 100° 01` -101° 06` องศาตะวันออก สูงจากระดับน้ าทะเลปานกลาง 4  เมตร อยู่ห่างจากกรุงเทพฯ 
ตามเส้นทางรถไฟ 947  กิโลเมตร และทางหลวงแผ่นดิน 950 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง  
ดังนี้ 

ทิศเหนือ       ติดต่อกับจังหวัดนครศรีธรรมราช และจังหวัดพัทลุง 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับอ่าวไทย 
ทิศใต้   ติดต่อกับจังหวัดยะลา ปัตตานี รัฐเคดาห์ และรัฐเปอร์ลิสของมาเลเซีย 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับจังหวัดพัทลุง และจังหวัดสตูล 
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ขนาดพื้นที่  
จังหวัดสงขลามีพ้ืนที่ 7,393.889 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 4,621,180 ไร่ มีขนาดใหญ่เป็น

อันดับ 27 ของประเทศ และใหญ่เป็นอันดับที่  3 ของภาคใต้ รองจากจังหวัดสุราษฎร์ธานี  และจังหวัด
นครศรีธรรมราช 

ลักษณะภูมิประเทศ 
ทางตอนเหนือเป็นคาบสมุทรแคบและยาวยื่นลงมาทางใต้เรียกว่า คาบสมุทรสทิงพระ กับส่วนที่เป็น

แผ่นดินรูปสี่เหลี่ยมผืนผ้าทางตอนใต้ แผ่นดินทั้งสองส่วนเชื่อมต่อกันโดยสะพานติณสูลานนท์ พ้ืนที่ทางทิศเหนือ 
ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม ทิศตะวันออกเป็นที่ราบริมทะเล ทิศใต้และทิศตะวันตกเป็นภูเขาและที่ราบสูงซึ่งเป็น
แหล่งก าเนิดต้นน้ าล าธารที่ส าคัญ 

สภาพภูมิอากาศ 
จังหวัดสงขลาตั้งอยู่ในเขตอิทธิพลของลมมรสุมเมืองร้อน มีลมมรสุมพัดผ่านประจ าทุกปี คือลมมรสุม

ตะวันตกเฉียงใต้เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม และลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ เริ่มตั้งแต่
กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ จากการพัดผ่านของลมมรสุมที่มีแหล่งก าเนิดจากบริเวณแตกต่างกัน 
ท าให้จังหวัดสงขลา มี 2 ฤดู คือ  

1)  ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคม  
2)  ฤดูฝน ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ระยะ คือ ฤดูฝน จากมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ กลางเดือนพฤษภาคม 

ถึงกลางเดือนตุลาคม และฤดูฝน จากมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์    
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1.2 ยุทธศาสตร์จังหวัดสงขลา 
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดสงขลา 
“สงขลา ศูนย์กลางเศรษฐกิจภาคใต้ ประชาชนมีคุณภาพ  สิ่งแวดล้อมยั่งยืน” 
ค าอธิบายเป้าหมายการพัฒนา เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนา ในปี 2565 จังหวัดสงขลาได้ให้

ความส าคัญในการพัฒนาเพ่ือให้บรรลุผลใน 3 เรื่อง ประกอบด้วย 

 สงขลาศูนย์กลางเศรษฐกิจภาคใต้ 

ปัจจุบัน สงขลามีจังหวัดสงขลามีขนาดเศรษฐกิจที่ใหญ่ที่สุดและมีศักยภาพสูงสุดในภูมิภาคใต้ 
ระบบเศรษฐกิจที่มั่นคง โดยมีค่า GPP เป็น ร้อยละ 20.45 ของภาคใต้ ขนาดเศรษฐกิจ  241,701.19 ล้านบาท  
คิดเป็น 1 ใน 5 ของภาค ที่มีมูลค่าการค้าชายแดนสูงสุดของประเทศ จากศักยภาพและความพร้อมด้านต่างๆ 
เมื่อสิ้นแผนพัฒนาจังหวัดในปี 2565 จังหวัดสงขลาจะต้องมีความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีโครงข่ายระบบ
คมนาคมขนส่งเชื่อมโยงทางบก (รถไฟ ถนน) ทางน้ า (ท่าเรือสงขลาแห่งที่ 1) และทางอากาศ (สนามบินนาชาติ
หาดใหญ่) นอกจากจะเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจภาคใต้แล้ว สงขลาจะเป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุนของภาคใต้ 
โดยใช้ศักยภาพของนิคมอุตสาหกรรมยางพารา และเขตเศรษฐกิจพิเศษสงขลาที่อ าเภอสะเดา เชื่อมโยง
เศรษฐกิจทางตอนบนของภาค  ประเทศเพ่ือนบ้านและนานาประเทศโดยเฉพาะอาเซียน (ด่านชายแดน 3 แห่ง) 
และเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวของภาคใต้ตอนล่าง โดยใช้ความโดดเด่นจากฐานเดิมที่เป็นเมืองชายแดน 
ความพร้อมและความสวยงามของทรัพยากรทางทะเล เช่น ทะเลสาบ 3 น้ า (น้ าเค็ม น้ าจืด และน้ ากร่อย) แห่ง
เดียวในประเทศไทย และความหลากหลายทางวัฒนธรรม (อิสลาม จีน และไทย) รวมทั้ง เป็นเส้นทางส าคัญใน
การเชื่อมโยงการท่องเที่ยวกับแหล่งท่องเที่ยวส าคัญของภูมิภาค ทั้งฝั่งทะเลอันดามันและอ่าวไทยนอกจากนี้ยัง
เป็นศูนย์กลางการศึกษา (มีมหาวิทยาลัย 5 แห่ง) และศูนย์กลางการแพทย์ (โรงพยาบาลขนาดใหญ่ 10 แห่ง) 

 ประชาชนมีคุณภาพ 
จังหวัดสงขลา มีสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาทั้งรัฐและเอกชนจ านวน 5 แห่ง ปี 2565  

มีนักศึกษารวม 47,884 คน  ประชาชนในจังหวัดสงขลาจะต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ควบคู่กับ
คุณธรรมและจริยธรรม และมีความเป็นอยู่ที่ดีมีคุณภาพ ชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็ง  
มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม และต้องได้ รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย 
ตามแผนพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของจังหวัด สถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันทางศาสนาและชุมชน
ได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงเป็นธรรม ทุกคนเข้าถึงบริการและสวัสดิการภาครัฐ สามารถลดความเหลื่อมล้ า คน
จนจะหมดไป และครอบครัวมีความสุข 

 สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 
การพัฒนาของจังหวัดที่ให้ความส าคัญกับการแก้ไขปัญหาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม การแก้ปัญหาขยะ ปัญหาน้ าเสีย การลดการใช้น้ ามันเชื้อเพลิง และการใช้พลังงานไฟฟ้า และการ
ด าเนินโครงการน าร่อง Green City ภายใต้กรอบความร่วมมือสามเหลี่ยมเศรษฐกิจ (IMT-GT) และนโยบาย
ของรัฐบาล ปี 2565 จังหวัดสงขลาต้องแก้ปัญหาขยะตกค้างให้หมดไปและมีการฝังกลบที่ถูกหลักวิชาการ มี
การพัฒนาพ้ืนที่ชายฝั่งเพ่ือลดปัญหาการกัดเซาะชายฝั่ง  ลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติและความสูญเสียในชีวิต
และทรัพย์สินที่เกิดจากสาธารณภัย การเติบโตทางเศรษฐกิจต้องเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างมีคุณค่าและยั่งยืน มีพ้ืนที่ป่าไม้เพ่ิมข้ึน และมีการใช้พลังงานที่มีประสิทธิภาพดี 
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พันธกิจ เป้าประสงค์รวม ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
พันธกิจ (Mission) 
1. พัฒนาเศรษฐกิจ การค้า การท่องเที่ยว อุตสาหกรรมเกษตร เพ่ือรองรับการพัฒนาเขตพัฒนา

เศรษฐกิจพิเศษและเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจภาคใต้ 
2. พัฒนาสงขลาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต ประชาชนมีคุณภาพ 
3. จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือเป็นฐานการผลิตและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
4. พัฒนาสงขลาให้ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัย 
 

เป้าประสงค์รวม 
ตัวชี้วัด/ 

เป้าหมายรวม 5 ปี 
ข้อมูลปฐีาน 

เป้าหมายรายปี 

2561 2562 2563 2564 2565 

1. เศรษฐกิจเจริญเติบโต
อย่างมีเสถียรภาพ  
2. ประชาชนมีคุณภาพ 
3. ทรัพยากรธรรมชาติ   
และสิ่ ง แวดล้ อมมี
ความยั่งยืน 

1. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมของ
จังหวัด (GPP) เพิ่มข้ึน 
ค่าเปา้หมาย ร้อยละ 2.5 

อัตราขยายตัว GPP ที่
แท้ จ ริ งข้ อมู ล ฐาน
ย้อนหลัง 3 ปี (2557 – 
2559) ร้อยละ 1.10 

0.5 1 1.5 2 2.5 

2. ร้อยละที่ เพิ่มขึ้น
ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ 
(O-net) 4 กลุ่มสาระหลกั 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3   
ค่าเปา้หมาย ร้อยละ 50 

ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ 
(O-net) 4 กลุ่มสาระหลกั 
สาระหลักระดับมัธยม 
ศึกษาปีที่ 3  เฉลี่ย 3 
ปีย้อนหลัง (ปี 2558-
2560) 36.99 ค่าฐาน
ใช้ปี 2560 : 36.98 

40 43 46 48 50 

3. ร้อยละของโรงพยาบาล
ที่สามารถรักษาคณุภาพ
มาตรฐาน HA  
ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ 100 

จ านวนโรงพยาบาลที่
ผ่านคุณภาพมาตรฐาน 
HA 
ค่าฐานปี 2560 (17 โรง)
ร้อยละ 100  

90 100 100 100 100 

4. พื้นที่ป่าไม้จังหวัด
สงขลาจากการส ารวจ
ภาพถ่าย ดาวเทียม 
คงสภาพเดิม  
เป้าหมาย : อย่างน้อย 
529,094348 ไร่ หรือร้อย
ละ10.92 ของพื้นที่จังหวัด 

พื้นที่ป่าไม้จังหวัด
สงขลา ปี 2560 
จ านวน 529,094.48 ไร่ 
หรือร้อยละ 10.92 
ของพื้นที่จังหวัด 

529,094.
48 

529,094.
48 

529,094.
48 

529,094.
48 

529,094.
48 

5. ร้อยละขยะมลูฝอย
ได้รับการจัดการอย่างถูก
หลักวิชาการ  
ค่าเป้าหมาย ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

ขยะมูลฝอยได้รับการ
จัดการอย่างถูกหลัก
วิชาการ ย้อนหลัง 3 ปี  
(2558-2560) = 68.3% 

69 71 73 75 80 
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เป้าประสงค์รวม 
ตัวชี้วัด/ 

เป้าหมายรวม 5 ปี 
ข้อมูลปฐีาน 

เป้าหมายรายปี 

2561 2562 2563 2564 2565 

6. ร้อยละความพึง
พอใจของประชาชน
ที่ขอรับบริการศูนย์
ด ารงธรรม 
เป้าหมาย  ร้อยละ 95 

จ านวนประชาชนที่
ขอรับบริ การศูนย์
ด ารงธรรม ข้อมูลปี 
2560 จ านวน 873 ราย 

95 95 95 95 95 

 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : พัฒนาภาคการเกษตร อุตสาหกรรม การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและบริการ 
โครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบโลจิสติกส์ 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือเพ่ิมการเติบโตทางเศรษฐกิจจากสาขาเศรษฐกิจหลัก ภาคเกษตร อุตสาหกรรม การค้า  
การบริการและการท่องเที่ยว มูลค่าการคา้ชายแดน 

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมายรวม 5 ปี 

ข้อมูลปฐีาน  
เป้าหมายรายปี 

2561 2562 2563 2564 2565 

เศรษฐกิจขยายตัว และ
ประชาชนมีรายได้
เพิ่มข้ึน  
 

1. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมของ
จังหวัด (GPP)  
ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 2.5 

อัตราขยายตัว GPP 
ที่แท้จริงข้อมูลฐาน
ย้อนหลัง 3 ปี 
(2557 – 2559) 
ร้อยละ 1.10 

0.5 1 1.5 2 2.5 

2. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของ
มูลค่าการค้าชายแดน 
ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 4 

อัตราการขยายตัว
มูลค่าการค้าชายแดน 
3 ปี ย้อนหลัง (ปี 
2558-2560) ร้อยละ 
3.64 

2 2.5 3 3.5 4 

3. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นต่อ
ปีของรายได้จากการ
ท่องเที่ยว 
ค่าเป้าหมาย  ร้อยละ 12 

- อัตราการขยายตวั
รายได้จากการ
ท่องเที่ยว 3 ปี 
ย้อนหลัง (ปี 2558-
2560) ร้อยละ 11.54 

4 6 8 10 12 

4. จ านวนฟาร์มที่ได้
รับรองมาตรฐานการ
ปฏิบัตทิางการ เกษตรที่
ดีและเหมาะสม (Good 
Agricultural Patrice : GAP)  
ค่าเป้าหมาย 1,000 ฟาร์ม 

ค่าปีฐาน 2558-
2560 จ านวนรวม 
500 ฟาร์ม 
  

620 740 860 980 1,000 
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แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมและพัฒนาการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและการตลาดสินค้าเกษตรอย่างครบ

วงจรด้วยนวัตกรรม และเทคโนโลย ี
2. ส่งเสริมและพัฒนาการน านวัตกรรมมาใช้ในอุตสาหกรรมยางพารา อาหารทะเล และฮาลาล 
3. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและยกระดับระบบการคมนาคมขนส่งและโลจิสติกส์ (Logistics) 
4. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ  วัฒนธรรม  และเชิงธุรกิจ   
5. ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การขับเคลื่อนสู่  MICE CITY และพ้ืนที่เขตพัฒนา

เศรษฐกิจพิเศษ 
6. ส่งเสริม พัฒนา และอนุรักษ์เมืองเก่าสงขลาให้เป็นเมืองมรดกโลกและแหล่งท่องเที่ยวทาง

วัฒนธรรมที่ส าคัญของภูมิภาค 
7. พัฒนายกระดับมาตรฐานสินค้าชุมชน  และท่องเที่ยวโดยชุมชนเพื่อเพิ่มรายได้ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนบนฐานความรู้และพหุวัฒนธรรม 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี บนฐานความรู้ และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขภายใต้สังคม 
 พหุวัฒนธรรม       

 

เป้าประสงค์เชิง
ยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมายรวม 5 ปี 

ข้อมูลปีฐาน 
เป้าหมายรายปี 

2561 2562 2563 2564 2565 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดบีนวิถีความ
พอเพียง  

 

1. ร้อยละของจ านวน
ครัวเรือนยากจนเปา้หมาย
ที่มีรายได้ต่ ากว่าเกณฑ์ 
จปฐ. ลดลง 
ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100 

จ านวนครัวเรือนยากจน
เป้าหมายที่มีรายได้ต่ า
กว่าเกณฑ์  จปฐ.  
ค่าฐานปี 2560 จ านวน 
2,431 ครัวเรือน 

50 70 80 90 100 

2. ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ 
(O-net) 4 กลุ่มสาระหลัก 
ระดับมัธยม ศึกษาปีที่ 3 
เพิ่มข้ึน 
ค่าเป้าหมาย  คา่เฉลี่ย
ที่เพิ่มขึ้นค่าเฉลี่ยผล
การทดสอบ 50 

ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ 
(O-net) 4 กลุ่มสาระหลัก 
ระดบัมัธยม ศึกษาปีที ่3   
เฉลี่ย 5 ปี เพิ่มขึ้นร้อยละ 
1.72 
ค่าฐานปีการศึกษา 
2560 : 36.98 

40 43 46 48 50 

3. ร้อยละภาวะโภชนาการ
ของเด็ก 0-14 ปี ผ่าน
เกณฑ์ภาวะโภชนาการ 
ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 80  

ค่าฐานภาวะโภชนาการ
เด็ก (อายุ 0-14 ปี) 3 
ปี ย้อนหลัง (ปี 2558-
2560)  

65 70 75 78 80 
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เป้าประสงค์เชิง
ยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมายรวม 5 ปี 

ข้อมูลปีฐาน 
เป้าหมายรายปี 

2561 2562 2563 2564 2565 
 4. ร้อยละของโรงพยาบาล

ที่สามารถรักษาคุณภาพ
มาตรฐาน HA  
 

จ านวนโรงพยาบาลที่
ผ่านคุณภาพมาตรฐาน HA 
ค่าฐานปี 2559 จ านวน 
17 โรง คิดเป็นร้อยละ 100 

100 100 100 100 100 

 

แนวทางการพัฒนา  
1. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
2. ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาท่ีเน้นการบูรณาการเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
3. ส่งเสริมการน าผลการวิจัยและองค์ความรู้ (Best Practice) มาเพ่ิมศักยภาพการเรียนรู้และ

พัฒนาอาชีพของประชาชน 
4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบทอด ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และศิลปะ

ร่วมสมัยเพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 
5. ส่งเสริมและพัฒนากีฬาและนันทนาการ 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

วัตถุประสงค์ : เพ่ืออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน  
 

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมายรวม 5 ปี 

ข้อมูลปฐีาน 
เป้าหมายรายปี 

2561 2562 2563 2564 2565 

สร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อม
ที่ดีให้ประชาชน และ
รักษาฐานทรัพยากร 
ธรรมชาติให้ยั่งยืน  
 

1. พื้นที่ป่าไม้จังหวัดสงขลา 
จากการส ารวจภาพถ่าย
ดาวเทียมคงสภาพเดิม  
เป้าหมาย  อย่างน้อย 
529,094.48 ไร่ หรือร้อยละ
10.92 ของพื้นที่จังหวัด 

พื้ นที่ ป่ า ไม้ จั งหวั ด
ส ง ข ล า  ปี  2 5 60 
จ านวน 529,094.48 ไร ่
หรือร้อยละ 10.92 
ของพื้นที่จังหวัด 

529,094.48 529,094.48 529,094.48 529,094.48 529,094.48 

2. ร้อยละของพื้นที่ป่าไม้
ทวงคืนได้ - เข้าครอบครอง 
เป้าหมาย ปลีะ 0.1% 

ร้อยละของพื้นที่ปา่
ไม้ทวงคืนได้ – เข้า
ครอบครอง (ปี 2558 
= 16.47 ไร่  ปี 2559 
= 238.82 ไร่) 

0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 

3. ร้อยละขยะมูลฝอย
ได้รับการจัดการอย่าง
ถูกต้องตามหลักวิชาการ  
เป้าหมาย : ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

ขยะมู ลฝอย ได้ รั บ
การจัดการอย่างถูก
หลักวิชาการ ย้อนหลัง 
3  ปี  ( 2 5 5 8  - 
2560=68.73) 
 

69 71 73 75 80 
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เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมายรวม 5 ปี 

ข้อมูลปฐีาน 
เป้าหมายรายปี 

2561 2562 2563 2564 2565 

 4. ระดับการส่งเสริมและ
พัฒนาการ เป็ น เมื อ ง
อุตสาหกรรมเชิงนิ เวศ
ตามเป้าหมายการพัฒนา
เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

จั ง ห วั ด ส ง ข ล า
ขับเคลื่อนการพัฒนา 
เมืองอุตสาหกรรม
เชิงนิเวศ โดยมีพื้นที่
ด าเนินการ คือ พื้นที่ 
อ าเภอสะเดา เฉพาะ 
ต.ส านักขาม ต.ปริก 
ต.ส านักแต้ว ต.สะเดา 
ต.ปาดังเบซาร์ ต.พังลา 
และอ าเภอหาดใหญ่ 
เฉพาะ ต.พะตง ต.ฉลุง 
ต.บ้านพรุ โดยการ
จัดท าฐานข้อมูลตาม
คุณลักษณะ 5 มิติ 20 
ด้าน 41 ตัวชี้วัด คือ 
มิติด้านกายภาพ มิติ
ด้านเศรษฐกิจ มิติ
ด้านสิ่งแวดล้อม มิติ
ด้านสังคม และมิติ
ด้านการบริหารจัดการ  

1 2 3 4 5 

 5. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของ
สัดส่วนการใช้พลังงาน
ทดแทน หรือลดการใช้
พลั ง ง าน  : หน่ ว ยตั น
เทียบเท่าน้ ามันดิบ (toe) 
เป้าหมาย :ร้อยละ 50 
 

ข้อมูลการใช้พลังงาน
ทดแทนและลดการ
ใช้พลังงานที่ด าเนินการ
โดยส่วนราชการในปี 
พ.ศ. 2560 เป็นปีฐาน 
: จ านวนหน่วยการ
ใช้พลังงานทดแทน 
= 221 toe 

10 
= 

243 
toe 

20 
= 

265 
toe 

30 
= 

287 
toe 

40 
= 

309 
toe 

50 
= 

331 
toe 

 

แนวทางการพัฒนา 
1. เพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายชุมชน  
2. พัฒนาแนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการ 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน  และการอนุรักษ์พลังงาน 
5. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นเมืองสีเขียว (Green City) 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : เสริมสร้างความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

วัตถุประสงค์ : เพื่อให้ประชาชนมีความม่ันคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน   

ที่ไม่มีการก่อเหตุรุนแรง 
เป้าประสงค ์

เชิงยุทธศาสตร ์
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 5 

ปี 
ข้อมูลปีฐาน 

ค่าหมาย 

2561 2562 2563 2564 2565 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน  
 
 

1. ร้อยละของหมู่บา้น/
ชุมชน (ของ 4 อ าเภอ) 
ที่ไม่มีการก่อเหตุรุนแรง
ในพื้นที่ (การก่อเหตุที่
มีผู้ได้รับบาดเจบ็หรือ
เสียชีวิต)  
เป้าหมาย : ร้อยละ 
100 

หมู่บ้านที่ไม่มีการก่อเหตุ
รุนแรงในพื้นที่ ปี 2560 
มีจ านวนหมู่บ้าน 360 
หมู่บ้านใน 4 อ าเภอ 
 

85 90 94 98 100 

2. ร้อยละของหมู่บ้าน/
ชุมชนได้รับการแก้ไข
ปัญหายาเสพติดและ
เสริมสร้างความเข้มแข็ง 
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

จ านวนหมู่บ้าน/ชุมชน 
ตามที่ส านักงาน ปปส.
ก าหนด จ านวน 1,217 
หมู่บ้าน/ชุมชน 

100 100 100 100 100 

3. ร้อยละความพึง
พอใจของประชาชนที่
ขอรั บบ ริ ก า รศู น ย์
ด ารงธรรม 
เป้าหมาย : ร้อยละ 95 

จ านวนประชาชนที่ขอรับ
บริการศูนย์ด ารงธรรม 
ข้อมูลปี 2560 จ านวน  
873  ราย 

95 95 95 95 95 

4. เป้าหมายคดีอุฉกรรจ์
สะเทือนขวัญที่จับกุม
ได้เพิ่มข้ึนจากปีฐาน 
เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

เป้าหมายคดีอุฉกรรจ์
สะท้อนขวัญที่จับคุมได้  
ปี 2559 ร้อยละ 65.42 
 

76 82 89 96 100 

 

แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริม พัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการบริหารจัดการหมู่บ้าน/ชุมชน เพื่อให้

เป็นหมู่บ้าน/ชุมชน เข้มแข็ง  
2. เสริมสร้างความเชื่อมั่นให้ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัย สมานฉันท์ ปกป้องและเชิดชู

สถาบัน   พระมหากษัตริย์   
3. เพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกัน ปราบปรามการกระท าผิดกฎหมาย และการแก้ไขปัญหายาเสพติด  
4. ส่งเสริมและพัฒนาศูนย์ด ารงธรรมให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 
5. พัฒนามาตรการ และสร้างระบบป้องกันและลดความเสี่ยงจากสาธารณภัย 
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1.3 โครงสร้างประชากรและก าลังแรงงานจังหวัดสงขลา 
 

290,458 คน 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวัดสงขลา 
ประชากรและก าลังแรงงานจังหวัดสงขลา 

ประชากรและก าลังแรงงาน จังหวัดสงขลามีประชากร 1,561,611  คน เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
873,599 คน โดยจ าแนกเป็นผู้มีงานท า 853,807 คน ผู้ว่างงาน 19,324 คน ขณะที่ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงานมี
จ านวนทั้งสิ้น 386,373 คน จ าแนกเป็นผู้ท างานที่บ้าน 98,081 คน เรียนหนังสือ 120,492 คน และอ่ืนๆ 
167,800 คน 

ผู้มีอายุต่ ากว่า 15 ปี 
301,639  คน  

(ช 602,819 คน ญ 657,153  คน) 

ผู้มีอายุ  15 ปี ขึ้นไป 
ค1,259,972 คน  

(ช 155,091   คน ญ   146,548 คน) 
 

ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
386,373 คน 

(ช  139,773 คน ญ  246,600 คน) 

ก าลังแรงงานรวม 
873,599 คน  

(ช 463,046 คน ญ  410,553 คน) 

ท างานบ้าน 
98,081 คน 

จ านวนผู้ไม่มีงานท า 
19,324 คน 

 

ภาคเกษตร 
284,485 คน 

 

 

ประชากร 
1,561,611 คน 

(ช 757,910 คน   ญ  803,701  คน) 

จ านวนผู้มีงานท า 
853,807 คน 

นอกภาคเกษตร 
569,322 คน 

 

เรียนหนังสือ 
120,492 คน 

อ่ืนๆ 
167,800 คน 

นอกภาคเกษตร 
569,322 คน 
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1.4 ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดสงขลา 
รายงานภาวะเศรษฐกิจจังหวัดสงขลา ในเดือนมกราคม 2563 มีสัญญาณ หดตัว ร้อยละ -2.6 

จากช่วงเดือนเดียวกันของ ปีก่อน พิจารณาจากเครื่องชี้ด้านอุปสงค์หดตัว ร้อยละ -14.8 จากช่วงเดือนเดียวกัน
ของปีก่อน สะท้อนได้จาก ดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐ หดตัว ร้อยละ -51.5 จากการที่ ส่วนราชการยังไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ เนื่องจาก พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปียังไม่ ประกาศใช้ดัชนีการค้าชายแดน หดตัว 
ร้อยละ -14.1 ตามมูลค่าการส่งออกผลิตภัณฑ์อาหารทะเลแปรรูป ถุงมือยาง และไม้ยางแปรรูป ดัชนีการบริโภค
ภาคเอกชน หดตัว ร้อยละ -7.6 จากการจัดเก็บภาษีมูลค่าเพ่ิมลดลง อย่างไร ก็ตาม ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน 
ขยายตัว ร้อยละ 1.9 จากการจดทะเบียนรถยนต์เพ่ือการพาณิชย์เพ่ิมขึ้น เครื่องชี้ด้านอุปทาน ขยายตัว ร้อยละ 2.7 
สะท้อนได้ จากดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรม ขยายตัว ร้อยละ 4.2 ตามปริมาณผลผลิตยางพาราและกุ้งขาว
เพ่ิมขึ้น เนื่องจาก เนื้อที่ให้ผลผลิตมีปริมาณเพ่ิมขึ้นจากการที่เกษตรกรได้ ขยายเนื้อที่ปลูกในช่วงยางราคาดี 
ขณะที่ราคาสินค้าทาง การเกษตรปรับตัวลดลง ดัชนีผลผลิตภาคบริการ ขยายตัวร้อยละ 4.7 ตามการเพ่ิมขึ้น
ของจ านวน นักท่องเที่ยวหลัก โดยเฉพาะนักท่องเที่ยวชาวสิงคโปร์ผ่าน ด่านตรวจคนเข้าเมืองเพ่ิมขึ้น ดัชนีผลผลิต
ภาคอุตสาหกรรม หดตัว ร้อยละ -0.04 ตามการลดลงของอุตสาหกรรม ที่เกี่ยวเนื่องกับยางพารา และอาหาร
ทะเลแปรรูป การ จ้างงานลดลง อย่างไรก็ตาม ปริมาณสินเชื่อ ดัชนีราคา ผู้บริโภค และปริมาณเงินฝาก เพ่ิมขึ้น 

 เศรษฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) ขยายตัว ร้อยละ 2.7 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของปี
ก่อน สะท้อนได้จากภาคเกษตรกรรม โดยดัชนีผลผลิตภาค เกษตรกรรม ขยายตัว ร้อยละ 4.2 เมื่อเทียบกับช่วง
เดือน เดียวกันของปีก่อน ตามปริมาณผลผลิตยางพาราและ กุ้งขาวที่เพ่ิมขึ้น ส่วนหนึ่งจากการขยายพ้ืนที่ปลูก
ของ เกษตรกรในช่วงยางพาราราคาดี ประกอบกับอายุ ยางพาราเข้าสู่ช่วงให้ผลผลิตเพ่ิมขึ้น และสภาพอากาศ  
ที่เอ้ืออ านวย ส่งผลให้ปริมาณผลผลิตออกสู่ตลาดมาก ด้านราคาสินค้าทางเกษตร ลดลง ร้อยละ -0.9 ตามราคา 
กุ้งขาว ลดลง ร้อยละ -12.9 ส่วนหนึ่งเป็นผลจากราคา กุ้งขาวในตลาดโลกตกต่ า ประกอบกับค่าเงินบาท 
ที่แข็งตัว ท าให้ไม่สามารถส่งออกและแข่งขันกับต่างประเทศได้ ภาคบริการ ดัชนีผลผลิตภาคบริการ ขยายตัว 
ร้อยละ 4.7 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อน จากจ านวนนักท่องเที่ยวชาวสิงคโปร์ พิจารณาจาก
จ านวนนักท่องเที่ยวผ่านด่านตรวจคนเข้าเมือง สอดคล้องกับจ านวนผู้เข้าพักแรมและปริมาณการใช้ไฟฟ้า 
ในโรงแรมที ่พักเพ่ิมข้ึน ขณะที่ภาคอุตสาหกรรม โดยดัชนีผลผลิต ภาคอุตสาหกรรม หดตัว ร้อยละ -0.04 เมื่อ
เทียบกับช่วง เดือนเดียวกันของปีก่อน สอดคล้องกับดัชนีการค้าชายแดน ที่ลดลง ตามการลดลงของ
อุตสาหกรรมอาหารทะเลแปร รูปและอุตสาหกรรมที่เกี่ยวเนื่องกับยางพารา อาทิเช่น ถุง มือยางและไม้ยางแปรรูป 
ตามความต้องการที่ลดลงของ ประเทศคู่ค้า 

 เศรษฐกิจด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) หดตัว ร้อยละ -14.8 สะท้อนได้จากดัชนีการใช้จ่ายของ
ภาครัฐ หดตัว ร้อยละ -51.5 เนื่องจากพระราชบัญญัติงบประมาณ รายจ่ายประจ าปียังไม่ประกาศใช้ ขณะนี้
ส่วนราชการ ได้รับจัดสรรงบประมาณเพียงบางส่วน เฉพาะรายการที่มี การผูกพันข้ามปีและโครงการที่
ด าเนินการต่อเนื่อง ดัชนี การค้าชายแดน หดตัว ร้อยละ -14.1 ตามมูลค่าการ ส่งออกผลิตภัณฑ์อาหารทะเล
แปรรูปและผลิตภัณฑ์ เกี่ยวเนื่องกับยางพารา สินค้าส่งออกที่ส าคัญที่ลดลง ได้แก่ ถุงมือยางและไม้ยางแปรรูป 
จากความต้องการที่ลดลงของ ประเทศคู่ค้า ดัชนีการบริโภคภาคเอกชน หดตัว ร้อยละ -7.6 จากการจัดเก็บ
ภาษีมูลค่าเพ่ิม ลดลง ร้อยละ -6.2 ตามการน าเข้าสินค้าหลักที่มีปริมาณลดลง ได้แก่ รองเท้า และของที่ท าด้วย
เหล็กกล้า อย่างไรก็ตาม ดัชนีการลงทุน ภาคเอกชน ขยายตัว ร้อยละ 1.9 จากการจดทะเบียน รถยนต์เพ่ือ 
การพาณิชย์และปริมาณสินเชื่อเพ่ิมข้ึน 
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 ด้านรายได้เกษตรกรในจังหวัดสงขลา ดัชนี รายได้เกษตรกรในเดือนมกราคม 2563 ขยายตัว 
โดยดัชนีรายได้เกษตรกร ขยายตัว ร้อยละ 3.3 จากช่วง เดือนเดียวกันของปีก่อน เนื่องจากเกษตรกรขยายพ้ืนที่ 
ปลูก และอายุยางพาราเข้าสู่ช่วงให้ผลผลิตเพ่ิมขึ้น ท าให้ปริมาณผลผลิตสินค้าทางการเกษตรออกสู่ตลาดมาก 
ประกอบกับหน่วยงานภาครัฐมีมาตรการแก้ปัญหาราคายางตกต่ าตามโครงการประกันรายได้เกษตรกรชาวสวน 
ยาง ส่งผลให้ราคายางพาราปรับตัวดีขึ้นจากเดือนเดียวกัน ปีก่อน ร้อยละ 0.3 

 ด้านการเงิน ปริมาณเงินฝากรวมเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 1 . 8 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของ 
ปีก่อน ตามการขยายตัวของเงินฝากธนาคารเฉพาะกิจ ของรัฐประเภทประจ าและออมทรัพย์เพ่ิมขึ้น เนื่องจาก 
อัตราผลตอบแทนที่สูงขึ้น ประกอบกับภาวะเศรษฐกิจ ปัจจุบันท าให้ประชาชนมีความระมัดระวังในการใช้
จ่ายเงิน มากขึ้น ด้านสินเชื่อรวม เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 0.3 ขยายตัวจาก การให้สินเชื่อของธนาคารพาณิชย์ประเภท
เงินให้กู ้บุคคลธรรมดา 

 เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ พิจารณาเปรียบเทียบ กับดัชนีราคาผู้บริโภค เดือนมกราคม 2563 
เมื่อเทียบกับ เดือนเดียวกันปีก่อน เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 0.4 จากการเพ่ิมขึ้น ของหมวดอ่ืน ๆ ไม่ใช่อาหาร และ
เครื่องดื่ม เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 0.6 ตามหมวดเคหสถาน หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร และหมวด 
การบันเทิงการอ่านและ การศึกษาส าหรับการจ้างงาน ลดลง ร้อยละ -0.9 ส่วนหนึ่ง เนื่องจากวัยท างานกลุ่ม
ผู้สูงอายุและวัยแรงงานรุ่นใหม่ ที่อยู่ในกลุ่มภาคอุตสาหกรรมมีอัตราที่ลดลง 

 ด้านการคลัง รายจ่าย ผลการเบิกจ่ายรายจ่ายเงิน งบประมาณ ในเดือนมกราคม 2563 
เบิกจ่าย 1,133.2 ล้านบาท ต่ ากว่าช่วงเดือนเดียวกันปีก่อน 1,271.0 ล้านบาท หดตัว ร้อยละ -51.5 
ประกอบด้วย รายจ่ายประจ า 825.0 ล้านบาท ต่ ากว่าช่วงเดือนเดียวกันปีก่อน ร้อยละ -40.8 รายจ่ายลงทุน 
308.2 ล้านบาท ต่ ากว่าช่วงเดือน เดียวกันปีก่อน ร้อยละ -69.5 เนื่องจากพระราชบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ยังไม่ประกาศใช้ ขณะนี้มี ส่วนราชการได้รับจัดสรรงบประมาณเพียงบางส่วน ส่วนใหญ่เป็น
สถาบันการศึกษา กรมทางหลวงชนบท กรม ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และกรมทางหลวง ซึ่งเป็น 
งบประมาณลักษณะผูกพันข้ามปีและโครงการลักษณะ ต้องด าเนินการต่อเนื่อง 

 รายได้ ผลการจัดเก็บรายได้ในเดือนมกราคม 2563 มีจ านวนทั้งสิ้น 1,513.9 ล้านบาท 
เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 15 . 2 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อน จากด่านศุลกากรจัดเก็บรายได้ เพ่ิมขึ้น  
ร้อยละ 17.8 จากการจัดเก็บอากรขาเข้า เนื่องจากการน าเข้าส่วนประกอบ และอุปกรณ์ประกอบของ 
ยานยนต์ แทรกเตอร์เพิ่มขึ้น 

ที่มา : รายงานภาวะเศรษฐกิจจังหวัดสงขลา เดือนมกราคม 2563 

1.5 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดสงขลา 
ส านักงานคลังจังหวัดสงขลา รายงานผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดสงขลาในปี พ.ศ. 2560  

มีมูลค่าเท่ากับ 241,838 ล้านบาท  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดต่อคนเท่ากับ 156,245 บาท/คน/ปี ลดลงจาก 
ปี 2559 ซึ่งมีรายได้เฉลี่ย 157,029 บาทต่อปี เป็นอันดับที่ 23 ของประเทศ เป็นอันดับที่ 6 ของภาคใต้ และ  
เป็นอันดับที่ 3 ของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ซึ่งจ าแนกตามสาขาการผลิตที่ส าคัญ 5 อันดับแรก ได้แก่ 
อุตสาหกรรม (ร้อยละของ GPP อยู่ที่ 23.14) เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ (ร้อยละของ GPP อยู่ที่ 
14.33) การขายส่ง  การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ฯ  (ร้อยละของ GPP อยู่ที่ 13.01)  
การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน (ร้อยละของ GPP อยู่ที่ 8.41) และการศึกษา (ร้อยละของ GPP อยู่ที่ 6.73) 
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ตารางท่ี  1  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดสงขลา ปี 2560 

 

ท่ีมา : ส านักงานคลังจังหวัดสงขลา 

1.6 การจดทะเบียนนิติบคุคลตั้งใหม่ 
ปี 2562 จังหวัดสงขลา มีการจดทะเบียนนิติบุคคลจัดตั้งใหม่ จ านวนทั้งสิ้น 1,019 แห่ง ทุนจดทะเบียน 

จ านวน 2,407.35 ล้านบาท แยกเป็นบริษัทจ ากัด จ านวน 665 แห่ง ทุนจดทะเบียน จ านวน 2,047.90 ล้านบาท 
ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 354 แห่ง ทุนจดทะเบียน 359.45 ล้านบาท โดยอุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคล 
ตั้งใหม่เป็นบริษัทจ ากัดและห้างหุ้นส่วนจ ากัด สูงสุด คือ อุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยาน
ยนต์ จักรยานยนต์ฯ จ านวน 366 แห่ง ทุนจดทะเบียน 506.83 ล้านบาท โดยจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทจ ากัด
จ านวน 235 แห่ง ทุนจดทะเบียน 373.16 ล้านบาท และจดทะเบียนตั้งห้างหุ้นส่วนจ ากัด จ านวน 131 แห่ง 

สาขาการผลิต มูลค่าล้านบาท ร้อยละของ GPP 
ภาคเกษตร 34,648 14.33 
เกษตรกรรมการล่าสัตว์และการป่าไม้ 34,648 14.33 
ภาคนอกเกษตร 207,190 85.67 
การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน 20,330 8.41 
อุตสาหกรรม 55,951 23.14 
การไฟฟ้า แก๊ส และการประปา 5,716 2.36 
อุปทานน้ า; การจัดการขยะมูลฝอยและการฟื้นฟู 902 0.37 
การก่อสร้าง 10,742 4.44 
การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์  จักรยานยนต์ฯ 31,456 13.01 
โรงแรมและภัตตาคาร 7,773 3.21 
การขนส่ง การเก็บสินค้าและการคมนาคม 9,535 3.94 
ข้อมูลและการสื่อสาร 1,675 0.69 
ตัวกลางทางการเงิน 14,110 5.83 
บริการด้านอสงัหาริมทรัพย ์ การให้เช่าและบริการทางธุรกิจ 7,912 3.27 
กิจกรรมทางวิชาชีพด้านวิทยาศาสตร์และดา้นเทคนิค 576 0.24 
กิจกรรมการบริหารและการสนบัสนนุ 1,695 0.70 
การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคบั 13,189 5.45 
การศึกษา 16,274 6.73 
การบริการด้านสุขภาพและสังคม 7,465 3.09 
การบริการชุมชน สังคม  และบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 300 0.12 
กิจกรรมการบริการอ่ืนๆ 1,588 0.66 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) 241,838 100.00 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ต่อคน (บาท) 
ประชากร (1,000 คน) 

156,245 
1,548 
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ทุนจดทะเบียน 133.67 ล้านบาท ส่วนการเลิกกิจการในปีนี้จ าแนกเป็นบริษัทจ ากัด 170 แห่ง และห้างหุ้นส่วน
จ ากัด 130 แห่ง รวมนิติบุคคลเลิกกิจการ จ านวน 300 แห่ง ส่วนใหญ่เป็นอุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก 
การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ฯ  มากที่สุด  จ านวน 124 แห่ง  (ท่ีมา : ส านักงานพาณิชย์จังหวัดสงขลา) 

 

แผนภูมิที่ 2 จ านวนการจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่และนิติบุคคลเลิกกิจการจังหวัดสงขลา  
ปี 2562 

 
ท่ีมา  :  ส านักงานพาณิชย์จังหวัดสงขลา  

1.7 การลงทุนภาคอุตสาหกรรมจังหวัดสงขลา 
จังหวัดสงขลา มีโรงงานอุตสาหกรรมทั้งหมดจ านวน 2,015 โรงงาน และลูกจ้าง 71,965 คน 

ปี 2562 มีการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม่ในจังหวัดสงขลา จ านวนทั้งสิ้น 40 โรงงาน 
เงินทุนจดทะเบียน จ านวน 545.31 ล้านบาท เป็นประเภทอุตสาหกรรมการผลิตอื่นๆ ทั้งสิ้น จ านวน 40 โรงงาน 
ใช้เงินทุนจดทะเบียน 545.31 ล้านบาท มีคนงาน จ านวน 494 คน ส่วนโรงงานที่เลิกกิจการในปี 2562 มีจ านวน 7 โรงงาน  

ตารางท่ี 3  การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม่ของจังหวัดสงขลา 

จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ปี 2562 
 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวน 
(โรง) 

จดทะเบียน 
เลิกกิจการ 

(โรง) 
เงินทุน 

(ล้านบาท) 
คนงาน 
(คน) 

1. การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน  
(ประทานบัตร/โรงโม่หิน) 

- - - 2 

2. การผลิตอ่ืนๆ 40 545.31 494 5 
รวม 40 545.31 494 7 

 

ท่ีมา  :  ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสงขลา 

1.9 อัตราค่าจา้งขั้นต่ าจังหวัดสงขลา 
คณะกรรมการค่าจ้างได้มีการประชุมศึกษาและพิจารณาข้อเท็จจริงเกี่ยวกับอัตราค่าจ้าง ที่ลูกจ้าง

ได้รับอยู่ ประกอบกับข้อเท็จจริงอ่ืนตามที่กฎหมายก าหนด เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2562 และมีมติเห็นชอบให้
ก าหนดอัตราค่าจ้างขั้นต่ าเพ่ือใช้บังคับแก่นายจ้างและลูกจ้างทุกคน โดยประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง 
อัตราค่าจ้างขั้นต่ า (ฉบับที่ 10) ก าหนดปรับค่าจ้างขั้นต่ าของจังหวัดสงขลา เป็นวันละ 325 บาท  

0

500

1000

จดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ เลิกกิจการ 

665 

170 
354 

130 

ราย/แห่ง 

บริษัทจ ากัด ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 
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2) ข้อมลูด้านแรงงาน  
2.1 จ านวนสถานประกอบการ 

ตารางแสดง จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างจังหวดัสงขลา 
จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ 

 

ขนาดสถาน
ประกอบการ (คน) 

จ านวนสถานประกอบการ 
(แห่ง) 

จ านวนลูกจ้าง 
(คน) 

1 - 10   6,754 23,821 
11 - 20   1,050 15,255 
21 - 50   731 23,140 
51 - 100   298 20,376 
101 - 200   156 21,635 
201 – 500   82 24,430 

501 – 1,000   22 15,493 
1,001 คนขึ้นไป   19 44,587 

รวม 9,103 188,737 
 

ที่มา  :  ส านักงานประกนัสังคมจังหวัดสงขลา  

2.2 จ านวนแรงงานในระบบ และนอกระบบ 
จังหวัดสงขลามีประชากร จ านวน 1,561,611 คน พบว่าอยู่ในวัยท างาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) 

จ านวน 1,259,972 คน คิดเป็นร้อยละ 80.68 ขณะที่ผู้มีอายุต่ ากว่า 15 ปี มีจ านวน 102,072 คน คิดเป็นร้อยละ 
30.67 โดยกลุ่มผู้อยู่ในวัยท างาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) จ านวน 1,259,972  คน พบว่าเป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
873,599 คน คิดเป็นร้อยละ 69.33 โดยจ าแนกเป็นผู้มีงานท า 853,807 คน คิดเป็นร้อยละ 97.74 ของก าลัง
แรงงานทั้งหมด) ขณะที่ผู้ว่างงานจ านวน 19,324 คน คิดเป็นร้อยละ 2.21 ในจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดพบว่าเป็น
แรงงานที่อยู่ในระบบประกันสังคม จ านวน .9,103. แห่ง ผู้ประกันตนรวม 281,833 คน จ าแนกเป็นผู้ประกันตน
มาตรา 33 จ านวน 188,737 คน ผู้ประกันตนมาตรา 39 จ านวน 30,477 คน และผู้ประกันตนมาตร 40 จ านวน 
62,619 คน 

ผู้มีงานท าที่เป็นแรงงานนอกระบบจังหวัดสงขลา (นอกระบบประกันสังคม) ในปี 2562 พบว่า 
ผู้มีงานท าที่เป็นแรงงานนอกระบบ มีทั้งสิ้น 284,485 คน (ร้อยละ 33.32 ของผู้มีงานท าทั้งหมด) ส่วนผู้ท างาน
นอกภาคเกษตรกรรมมีจ านวน 569,322 คน (ร้อยละ 66.68 ของผู้มีงานท าทั้งหมด) โดยกลุ่มผู้ท างานนอก 
ภาคเกษตรกรรมจะท างานในอุตสาหกรรมการขายส่ง ขายปลีกมากที่สุด จ านวน 161,513 คน (คิดเป็นร้อยละ 
28.37 ของผู้มีงานท านอกภาคเกษตรกรรมทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ อุตสาหกรรมการผลิต จ านวน 112,254 คน 
(ร้อยละ 19.72) กิจกรรมโรงแรมและอาหาร จ านวน 76,437 คน (ร้อยละ 13.43) การก่อสร้าง จ านวน 47,488 คน 
(ร้อยละ 8.34) และการบริการราชการ และป้องกันประเทศ จ านวน 32,411 คน (ร้อยละ 5.69) ตามล าดับ 
                                                                                  (ท่ีมา : ส านักงานสถิติจังหวัดสงขลา) 
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2.3 จ านวนแรงงานตา่งดา้ว 
ตารางแสดง ข้อมูลคนต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต  

จังหวัดสงขลามีแรงงานต่างด้าวรวม 61,271 คน เป็นแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานถูกกฎหมาย จ าแนก
เป็นกลุ่มต่าง ๆ ดังนี้  

1. แรงงานต่างด้าวประเภททั่วไป ได้แก่ คนต่างด้าวที่มีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร หรือได้รับ
อนุญาตให้เข้ามาในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราว จ านวน 1,559 คน  

2. แรงงานต่างด้าวส่งเสริมการลงทุน ได้แก่ คนต่างด้าวที่เข้ามาท างานในราชอาณาจักรตาม
กฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการลงทุน (พระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520) หรือกฎหมายอ่ืน ได้แก่ 
พ.ร.บ.นิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2522 และ พ.ร.บ.ปิโตรเลียม พ.ศ. 2514 จ านวน 320 คน 

3. แรงงานต่างด้าวที่ผ่านการพิสูจน์สัญชาติ ได้แก่ คนต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชา 
จ านวน 11,153 คน  

4. แรงงานต่างด้าวตามบันทึกความเข้าใจ (MOU) ได้แก่ คนต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว และ
กัมพูชาที่เข้ามาท างานตามความตกลงระหว่างรัฐบาลไทยกับรัฐบาลประเทศต้นทาง จ านวน 26,858 คน 

5. แรงงานต่างด้าวบุคคลพื้นที่สูง จ านวน 220 คน 
6. แรงงานต่างด้าวที่ผ่านการพิสูจน์สัญชาติ (บัตรสีชมพู)  ได้แก่ คนต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว 

และกัมพูชา จ านวน 21,156 คน  
7. แรงงานต่างด้าวที่ผ่านการพิสูจน์สัญชาติ (มาตรา 83)  ได้แก่ คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างาน

ตามมาตรา 83 แห่งพระราชก าหนดการประมง พ.ศ. 2558 จ านวน 5 คน 

2.4 จ านวนแรงงานไปท างานต่างประเทศ 
แรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์ และได้รับอนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศของ

จังหวัดสงขลา รวมจ านวน  6,773 คน จ าแนกตามวิธีการเดินทางตามตาราง ดังนี้ 
ตารางแสดง จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดสงขลา ที่ไปท างานตา่งประเทศ  

                                   

วิธีการเดินทาง จ านวน (คน) ร้อยละ 
บริษัทจัดหางานจัดส่ง - - 
Re-Entry 6,496 95.91 
เดินทางด้วยตนเอง 17 0.25 
นายจ้างพาไปฝึกงาน 49 0.72 
นายจ้างพาไปท างาน 211 3.12 
กรมการจัดหางานจัดส่ง - - 

รวม 6,773 100 

 

 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงานจังหวัดสงขลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 หน้า 17 
 

3) ข้อมลูของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน 
3.1 ยุทธศาสตร์ด้านแรงงานของจังหวัดสงขลา 

วิสัยทัศน์ 
“แรงงานมีศักยภาพสูง มีความม่ันคงในการท างาน และมีคุณภาพชีวิตที่ดี” 

พันธกิจ 
1. เพ่ิมศักยภาพแรงงานและผู้ประกอบการ ให้พร้อมรับสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลง 
2. คุ้มครองและส่งเสริมให้แรงงานมีความมั่นคงในการท างาน มีหลักประกันและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรและบุคลากรด้านแรงงานให้มีประสิทธิภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์   ตัวชี้วดั 
  

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด 

1. การเพ่ิมศักยภาพแรงงาน
และผู้ประกอบการให้ได้มาตรฐาน 
สากลและมีขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน 
 

1. แรงงานมีทักษะฝีมือได้ตามเกณฑ์
มาตรฐานตอบสนองความต้องการของ 
ตลาดแรงงานและมีขีดความสามารถ 
ในการแข่งขัน 
2. สถานประกอบการมีศักยภาพใน
การบริหารจัดการด้านแรงงาน 
 

1. ประสิทธิภาพการผลิตของปัจจัย
ด้านแรงงานเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
2. ร้อยละของผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน แห่งชาติมีความพึงพอใจใน
กระบวนการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานแห่งชาติ 
3. ร้อยละของจ านวนแรงงานที่ผ่าน
การ พัฒนาฝีมื อแรงงานเทียบกับ
จ านวนผู้เข้ารับการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
4. ร้อยละการติดตามผลสัมฤทธิ์การ
พัฒนาฝีมือแรงงานมีงานท า/มีรายได้เพ่ิม 
5. จ านวนผู้เข้ารับการอบรมพัฒนา
ศ ักยภาพน ักศ ึกษาอาช ีวะรองร ับ
อุตสาหกรรมยางพาราและเขตเศรษฐกิจ
พิเศษได้รับความรู้เพ่ิม 
6. จ านวนสถานประกอบกิจการที่ผ่าน
การพัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ิมผลิตภาพ
แรงงานสู่ SME 4.0  (แห่ง) 
7. จ านวนสถานประกอบกิจการที่เข้า
ระบบมาตรฐานแรงงานไทยที่ผ่ าน
เกณฑ์มาตรฐาน (แห่ง) 

2. การคุ้มครองและเสริมสร้าง
ความมั่นคง มีหลักประกันและ
คุณภาพชีวิตที่ดี 

แรงงานมีหลักประกันความมั่นคงและ
คุณภาพชีวิตที่ดี และได้รับการคุ้มครอง 
สิทธิตามกฎหมาย 

 

1. จ านวนแรงงานที่ได้รับการคุ้มครอง
ตามกฎหมายประกันสังคม (คน) 
2. จ านวนแรงงานที่ได้รับการส่งเสริม 
พัฒนาและคุ้มครอง ให้ ได้สิทธิตาม
กฎหมายแรงงาน 
3. อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 

  4. ร้อยละของอัตราการประสบอันตราย
จากการท างานท างานต่อ 1,000 ราย 
5. ร้อยละของสถานประกอบกิจการที่
ผ่านการตรวจและปฏิบัติถูกต้องตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงาน 
6 ร้อยละของสถานประกอบกิจการที่
ผ่านการตรวจและปฏิบัติถูกต้องตาม
กฎหมายความปลอดภัย 
7. ร้อยละของผู้ เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ ความเข้าใจในเรื่องการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
8. จ านวนแรงงานได้รับการสร้างการ
รับรู้และจิตส านึกด้านความปลอดภัย
และชีวอนามัย 
9. จ านวนกลุ่มเครือข่ายแรงงานนอก
ระบบและผู้ที่ เกี่ยวข้องที่ ได้รับการ
ส่ง เสริมเ พ่ือยกระบบคุณภาพชีวิต
(กลุ่ม) 
10. จ านวนแรงงานที่ได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
11 .  ร้อยละของจ านวนผู้ประกัน
ผู้ประกันตนตามมาตรา 40 เมื่อเทียบ
กับเป้าหมาย 

3. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
แรงงานที่มีประสิทธิภาพ 

แรงงาน นายจ้าง สถานประกอบกิจการ 
หน่วยงาน ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
สามารถใช้ประโยชน์ และเข้าถึง
บริการด้านแรงงานที่มีประสิทธิภาพ
และได้รับความพึงพอใจ 

1. ร้อยละของความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการในภารกิจของหน่วยงาน
สังกัดกระทรวงแรงงาน 
2. จ านวนช่องทางที่ประชาชนเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสารด้านแรงงาน 
3. ร้อยละของผู้ประกันตนที่สถาน
ประกอบการน าส่งข้อมูลผ่านระบบ E 
–Service 
4. ร้อยละของบุคลากรและเครือข่าย
ด้านแรงงานน าความรู้ไปใช้เพ่ือการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
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3.2 อัตราก าลังเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานในสังกัดจังหวัดสงขลา (ปฏบิัตงิานจรงิ) 
 

หน่วยงาน สรจ. สจจ. สพร.12 สสค. สปจ. ศบต. ศปข.9 ศฟง.5 
รวม 

ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม 

 1 5 6 2 8 10 8 18 26 3 11 14 3 30 33 1 4 5 1 4 5 2 6 8 107 

อ านวยการระดับสูง  1 1  1 1 1  1 1  1  1 1          5 

อ านวยการระดับต้น                       1 1 1 

ช านาญการพิเศษ 1  1  1 1 1 2 3     2 2 1  1  1 1    9 

ช านาญการ  3 3 2 4 6 6 10 16 1 2 3 1 16 17  2 2 1 1 2  3 3 52 

ปฏิบัติการ          1 6 7 1 2 3     2 2 1 1 2 14 

ช านาญงาน  1 1  1 1  6 6    1 9 10  1 1     1 1 20 

ปฏิบัติงาน     1 1     3 3     1 1    1  1 6 

2.  ลูกจ้างประจ า 1 1 2 2 1 3 16 2 18  1 1 1 2 3 1 1 2 1  1    30 

3.  พนักงาน
ราชการ 

   1 5 6 1 7 8 1 10 11  6 6  4 4  4 4 1 4 5 44 

      ปริญญาตร ี    1 4 5 1 7 8 1 6 7  6 6  1 1  3   3 3 33 

      ช่างเทคนิค                          

      ปวส.     1 1     2 2     3 3  1 1 1 1 2 9 

      ปวช.           2 2             2 

4.  พนักงาน
ประกันสังคม 

            15 56 71       7 13 20 91 

      ระดับสูง             4 44 48       3 9 12 60 

      ระดับกลาง             1 5 6        2 2 8 

      ระดับต้น             10 7 17       4 2 6 23 

5.  พนักงาน 
จ้างเหมา 

1 3 4 15 10 25  1 1 7 2 9  1 1      2    42 

      ปริญญาตร ี  1 1 5 7 12    1  1             14 

      ปวส. 1  1 3 3 6             1  1    8 

      ปวช. / ต่ ากว่า  2 2 5 2 7  1 1 7 1 8 1  1     1 1    20 

6.  ลกูจ้างชั่วคราว 
(บัณฑิตแรงงาน) 

11 47 58 7 17 24  2 2                84 

รวม 13 55 70 27 41 68 25 30 55 11 24 35 20 94 114 2 9 11 3 9 12 10 23 33 398 

. 



 
4) สรุปงบประมาณ พ.ศ. 2563 จากต้นสังกัด งบจังหวัด และงบอ่ืนๆ จังหวัดสงขลา 

ที ่ ส่วนราชการ 
รวมงบประมาณ

ทั้งสิ้น 
(1)+(2)+(3) 

งบประมาณต้นสังกัด งบประมาณ
จังหวัด 

(2) 

งบประมาณอ่ืนๆ 
(3) 

รวม 
(1) 

ยุทธศาสตร ์
ที่  1 

ยุทธศาสตร์ 
ที่  2 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 3 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 4 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 6 

1 ส ำนักงำนแรงงำน จ.สงขลำ 14,256,043 14,256,043 239,365  13,816,636 200,042    

2 ส ำนักงำนจัดหำงำน จ.สงขลำ 7,522,550 7,522,550 1,854,000 1,887,700 3,600,250 180,600    

3 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน  
๑๒ สงขลา 

11,756,050 11,256,050 1,806,000 5,485,000 3,705,050 260,000  500,000  

4 ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครอง
แรงงำน จ.สงขลำ 

867,998 867,998 703,288 89,870 8,000 66,840    

5 ส ำนักงำนประกันสังคม 
จ.สงขลำ 

1,188,000 1,188,000  1,188,000      

6 ศูนย์บริหารข้อมูลตลาด 
แรงงานภาคใต้ 

742,360   742,360      

7 ศูนย์ความปลอดภัยในการ
ท างาน เขต 9 

350,150 350,150    350,150    

8 ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงาน
ภาค 5 

17,314,620        17,314,620 

รวม 53,997,771 35,440,791 4,602,653 9,392,930 21,129,936 1,057,632  500,000 17,314,620 

 



 
 
 
 

 
ส่วนที่ 2 

แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน 
ตามยุทธศาสตร์การจัดสรร

งบประมาณ/งบจังหวัด/งบอื่น ๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงานจังหวัดสงขลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 หน้า 21-27 
 

 
 
 
 

ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดสงขลำ 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 1 ยุทธศาสตร์ดา้นความมั่นคง 

แผนงานยุทธศาสตร์ : จัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์   ผลผลิต/โครงการขับเคลื่อนกลไกเชิงนโยบายในการป้องดันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานไปสู่การปฏิบัติ 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต 84,865 บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์......................คน 
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย. 
62 

ธ.ค. 
62 

ม.ค. 
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค. 
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค. 
63 

มิ.ย. 
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
63 

 กิจกรรมหลักที่ 1 : ขับเคลื่อนกลไกเชิง
นโยบายในการป้องกันและแกไขปัญหา
การค้ามนุษย์ด้านแรงงานไปสูการปฏิบัต ิ

แผน 1  1           สรจ. 
สงขลำ 

งบประมาณ บาท 84,865  600  8,000  61,765 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,000 
 1.1 โครงกำรขับเคลื่อนกลไกเชิงนโยบำย

ในกำรป้องกันและแก ไขปัญหำกำรค้ำ
มนุษย์ด้ำนแรงงำนไปสูกำรปฏิบัติ 
 

แผน 
 
 

1 
 
 

 
 
 

1 
 
 

 
 
 

 
 
 

        

 งบประมำณ บำท 84,865  600  8,000  61,765 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,000  

 

 

 

 

 

 

 

 

งบประมำณต้นสังกัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 1 ยุทธศาสตร์ดา้นความมั่นคง  

แผนงานบูรณาการ : ป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด   ผลผลิต/โครงการส่งเสริมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบการ 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต 154,500 บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์  1,402  คน 
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย. 
62 

ธ.ค. 62 
ม.ค. 
63 

ก.พ. 63 
มี.ค. 
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค. 
63 

มิ.ย. 
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
63 

 กิจกรรมหลัก : ด าเนินงานด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

แห่ง/คน/ 129/1,402 10/85 10/90 10/110 10/110 10/110 14/237 10/110 10/110 10/110 10/11
0 

14/110 10/110 สรจ. 
สงขลำ 

 งบประมาณ บาท 154,500      
63,500 12,700 12,700 12,700 40,200 12,700 

 
 1.1 โครงกำรอำสำสมัครแรงงำนต้ำนภัย 

ยำเสพติด 
กิจกรรมที่ 1 กำรให้ควำมรู้ ปรึกษำ แนะน ำ 
เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดใน
สถำนประกอบกำร 

 
 

แห่ง/คน 

 
 

128/640 

 
 

10/45 

 
 

10/45 

 
 

10/55 

 
 

10/55 

 
 

10/55 

 
 

14/55 

 
 

10/55 

 
 

10/55 

 
 

10/55 

 
 

10/55 

 
 

14/55 

 
 

10/1055 

 งบประมำณ บำท -             

 กิจกรรมที่ 2 กำรจัดประชุมช้ีแจงเพื่อสร้ำง
ควำมรู้ควำมเข้ำใจในด้ำนกำรป้องกัน แก้ไข 
และเฝ้ำระวังยำเสพติดให้กับ อสร. 

ครั้ง/คน 1/127      1/127       

 งบประมำณ บำท 127,000      63,500 12,700 12,700 12,700 12,700 12,700  

 กิจกรรมที่ 3 กำรให้ควำมรู้ ปรึกษำ แนะน ำ 
เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดกลุ่ม
แรงงำนนอกระบบ 

คน 635 40 45 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 

 งบประมำณ บำท -             
 1.2 โครงกำรป้องกันและแกไ้ขปัญหำยำเสพ

ติดในสถำนประกอบกำร  
              

 กิจกรรมส่งเสริมกำรด ำเนินงำนและจัดตั้งชมรม 
TO BE NUMBER ONE ในสถำนประกอบกำร 

แห่ง 1          1   

 งบประมำณ บำท 27,500          27,500    

งบประมำณต้นสังกัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 3 ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต   ผลผลิต /โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการด้านแรงงานในพื้นที่ 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต   12,048,960     บาท          ประชาชนได้รับประโยชน์    6,728   คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย. 
62 

ธ.ค. 
62 

ม.ค. 63 ก.พ. 63 
มี.ค. 
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค. 
63 

มิ.ย. 63 ก.ค. 63 
ส.ค. 
63 

ก.ย. 
63 

1 
 

กิจกรรมหลัก : จ้างบัณฑิต
แรงงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การให้บริการด้านแรงงานใน
พ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

คน 58      58       สรจ.สงขลำ 

งบประมาณ บาท 12,048,960 974,260 1,008,500 1,069,700 1,008,500 1,008,500 1,008,500 1,008,500 1,008,500 1,008,500 1,008,500 1,008,500 938,500 

 
 

กิจกรรมย่อยที่ 1 กำรประสำน
กำรให้บริกำรด้ำนแรงงำนใน
พื้นที่/ชุมชน โดยบัณฑิตแรงงำน 

คน 6,670 555 555 555 555 555 565 555 555 555 555 555 555 

 งบประมำณ บำท -             

 กิจกรรมย่อยที ่2 ด ำเนินงำนศูนย์
แรงงำนประจ ำอ ำเภอ 

ศูนย์ 4 
 

    4       

 งบประมำณ บำท 625,760 25,760 55,000 55,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 10,000 

 กิจกรรมย่อยที่ 3 พัฒนำ
ศักยภำพบัณฑิตแรงงำน 

ครั้ง    1          

 งบประมำณ บำท 61,200   61,200          

 กิจกรรมย่อยที่ 4 บริหำรจัดกำร
งำนบัณฑิตแรงงำน 

              

 งบประมำณ บำท 400,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 15,000 

 - ค่ำตอบแทนบัณฑิตแรงงำน 
และประกันสังคม 

คน 58             

 งบประมำณ บำท 10,962,000 913,500 913,500 913,500 913,500 913,500 913,500 913,500 913,500 913,500 913,500 913,500 913,500 

งบประมำณต้นสังกัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 3 ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์   ผลผลิต 1 ประชาชนวัยแรงงานในพืน้ที่ได้รับบริการด้านแรงงาน 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต    1,486,426              บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์      2,800         คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย. 
62 

ธ.ค. 
62 

ม.ค. 
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค. 
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค. 
63 

มิ.ย. 
63 

ก.ค. 63 
ส.ค. 
63 

ก.ย. 
63 

1 กิจกรรมหลัก : ประสานให้บริการด้าน
แรงงาน 

คน 4,445 380 380 380 380 380 380 380 380 380 380 323 322 สรจ. 
สงขลำ 

 งบประมาณ บาท 1,132,320 76,200 86,200 86,200 86,200 86,200 143,350 86,200 93,300 86,200 143,350 82,720 76,200 

 กิจกรรมย่อย  ประสำนกำรให้บริกำรด้ำน
แรงงำนในพืน้ที่ชุมชน โดยอำสำสมคัร
แรงงำน   

คน 2,540 215 215 215 215 215 215 215 215 215 215 200 190 

 งบประมำณ บำท 96,520  10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 6,520  

  กิจกรรมย่อย  ค่ำตอบแทนอำสำสมัคร
แรงงำน 

รำย 127 127 127 127 127 127 127 127 127 127 127 127 127 

 งบประมำณ บำท 914,400 76,200 76,200 76,200 76,200 76,200 76,200 76,200 76,200 76,200 76,200 76,200 76,200 

  กิจกรรมย่อย   กิจกรรมย่อยเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลง
กรณ บดินทรเทพวรำกูร โดยอำสำสมัคร
แรงงำนร่วมใจอำสำพัฒนำบ้ำนเกิด 

คน/ ครั้ง 127/1        127/1     

 งบประมำณ บำท 7,100        7,100     
 กิจกรรมย่อย  โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพ

เครือข่ำยอำสำ สมัครแรงงำนเพื่อบูรณำกำร 
ภำรกิจของกระทรวงแรงงำน 

คน 127      127    127   

 งบประมำณ บำท 114,300      57,150    57,150   

 

 

งบประมำณต้นสังกัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 3 ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์   ผลผลิต 1 ประชาชนวัยแรงงานในพืน้ที่ได้รับบริการด้านแรงงาน 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต    1,486,426              บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์      1,285         คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย. 
62 

ธ.ค. 
62 

ม.ค. 
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค. 
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค. 
63 

มิ.ย. 
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
63 

2 กิจกรรมหลัก : บริหารจัดการด้านแรงงาน
เชิงบูรณาการสู่ประชาชนในพืน้ที่/ชุมชน 

คร้ัง/คน 1/1,285 41 44 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 สรจ. 
สงขลำ 

งบประมาณ บาท 354,106 12,000 12,000 27,000 37,000 27,000 27,800 46,606 45,900 27,000 37,800 27,000 27,000 

2.1 กิจกรรมย่อย : กำรประเมินผลกำร
ด ำเนินงำนด ำเนินงำนตำมนโยบำย ยุทธศำสตร์ 
และแผนของส ำนักงำนแรงงำนจังหวัด 

เล่ม 1           1  

งบประมำณ บำท 48,900    10,000   10,000 18,900  10,000   

2.2 กิจกรรมย่อย : พัฒนำระบบกำรบูรณำ
กำรส่งเสริมควำมร่วมมือและติดตำมผล
กำรจัดบริกำรด้ำนแรงงำนในพ้ืนท่ี/ชุมชน 

              

- คัดกรอง คน 911 30 31 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85 
- ติดตำมผล คน 373 10 13 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 
งบประมำณ บำท 151,600 

  
15,000 15,000 15,000 15,800 15,000 15,000 15,000 15,800 15000 15000 

 
กิจกรรมจดัจำ้งพนักงำนขับรถยนต ์ คน 1              

 
งบประมำณ บำท 144,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 

 
 

กิจกรรมจดัท ำสื่อประชำสัมพันธ์ ครั้ง 1 
      

1 
      

 
งบประมำณ บำท 9,606 

      
9,606 

      
 

 

 

งบประมำณต้นสังกัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 3 ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์   ผลผลิต 2 ยุทธศาสตร์ แผน ข้อเสนอ และระบบบริหารจดัการแรงงาน 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต   281,250   บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์                        คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย. 
62 

ธ.ค. 
62 

ม.ค. 
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค. 
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค. 
63 

มิ.ย. 
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
63 

1 
 
 
 
 
 

2 

กิจกรรมหลกั : ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยและ
การเตือนภัยด้านแรงงาน 

เล่ม 5   2   1   1  1  สรจ. 
สงขลำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณ บาท 191,000 15,000 15,000 17,500 15,000 15,000 18,000 15,000 15,000 17,500 15,000 18,000 15,000 

กิจกรรมย่อย : กำรจดัท ำบทวิเครำะห์กำรรำยงำน
สถำนกำรณ์ และดัชนีช้ีวัดภำวะแรงงำนจังหวัด 

เล่ม 5   2   1   1  1  

งบประมำณ บำท 191,000 15,000 15,000 17,500 15,000 15,000 18,000 15,000 15,000 17,500 15,000 18,000 15,000 

กิจกรรมหลัก : จัดท าข้อเสนอ นโยบาย
ยุทธศาสตร์ แผนด้านแรงงาน ทั้งในและ
ต่างประเทศและ ติดตามประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

คน/คร้ัง 367/2        350/1   17/1  

งบประมาณ บาท 90,250     2,000 20,000  3,300  42,000 22,950  

กิจกรรมย่อย :  กำรจัดท ำควำมเห็นและ
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับค่ำจ้ำงของจังหวัด 

              

กิจกรรมที่ 1 กำรประชุมคณะอนุกรรมกำรฯ ครั้ง 17/1           17/1  
งบประมำณ บำท 22,950           22,950  

กิจกรรมที่ 2 กำรส ำรวจค่ำใช้จ่ำยที่จ ำเป็น
ของแรงงำนท่ัวไปแรกเข้ำท ำงำน 

คน 350  
 

   
 

 350/1 
 

   

งบประมำณ บำท 42,000          42,000   
กิจกรรมย่อย : โครงกำรจัดท ำแผนพัฒนำ
แรงงำนระดับจังหวดั (พ.ศ.2563 – 2565)  

แผน 1      1       

งบประมำณ บำท 25,300     2,000 20,000  3,300     

งบประมำณต้นสังกัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 4 ยุทธศาสตร์ดา้นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม    
แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   ผลผลิต /โครงการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบเพื่อกระดับคุณภาพชีวิต 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต         200,042       บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์      12,905          คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย. 
62 

ธ.ค. 
62 

ม.ค. 
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค. 
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค. 
63 

มิ.ย. 
63 

ก.ค. 63 
ส.ค. 
63 

ก.ย. 
63 

1 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 

กิจกรรมหลัก : จัดท าดัชนีชี้วัดคุณภาพ
ชีวิตแรงงานนอกระบบและส ารวจข้อมูล
แรงงานนอกระบบ 

คน 12,905      8,513  4,392     สรจ.สงขลำ 

งบประมาณ บาท 200,042     8,000   10,000  164,042   

กิจกรรมย่อย : โครงกำรจัดท ำดัชนีช้ีวัด
คุณภำพชีวิตแรงงำนนอกระบบและ
ส ำรวจข้อมูลแรงงำนนอกระบบ 

คน 4,392    
 

   4,392 
 

   

งบประมำณ บำท 164,042          164,042   
กิจกรรมหลัก : เพ่ิมประสิทธิภาพการ
ส่งเสริมคุ้มครองและพัฒนาแรงงานนอก
ระบบ แรงงานสูงอายุ และแรงงาน
พิการ 

คน 16        16     

งบประมาณ บาท 36,000     8,000 
  

10,000   18,000  

กิจกรรมย่อย : โครงกำรบริหำรจัดกำร
แรงงำนนอกระบบ แรงงำนสูงอำยุ และ
แรงงำนพิกำร 

คน 8,513 
 

    8,437 
 

     

งบประมำณ บำท 36,000     8,000 
  

10,000 
  

18,000 
 

 

 

 
 

งบประมำณต้นสังกัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงานจังหวัดสงขลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 หน้า 28-39 
 

 
 
 
 

ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดสงขลำ 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา 
โดยใช้ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 

แผนงานยุทธศาสตร์จัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์   
งบประมาณรวมทั้งผลผลิต 1,854,000 บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์ 28,579 คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 
 

1 
 
 
 

1. โครงการบริหารจัดการแรงงาน
ต่างด้าว 

              สจจ. 
สงขลา 

 
 
 

กิจกรรมหลักที่ 1 กิจกรรมพิจารณา
ค าขอและจัดท าทะเบียนคนต่างด้าว
ที่ย่ืนขอใบอนุญาตท างาน 

คน/แห่ง 15,000 
/20,910  

1,360/
1,745   

1,360/ 
1,745 

1,375/  
1,740 

1,360/ 
1,746 

1,360/ 
1,746 

1,360/ 
1,746 

1,140/  
1,745 

1,140/  
1,745 

1,140/ 
1,745 

1,140/  
1,745 

1,133/  
1,737 

1,132/  
1,737 

งบประมาณ บาท 60,000 30,000   30,000         

 1.1 โครงการจัดท าทะเบียนคน
ต่างด้าวที่ยื่นขอใบอนุญาตท างาน 

คน/แห่ง 15,000 
/20,910  

1,360/
1,745   

1,360/ 
1,745 

1,375/  
1,740 

1,360/ 
1,746 

1,360/ 
1,746 

1,360/ 
1,746 

1,140/  
1,745 

1,140/  
1,745 

1,140/ 
1,745 

1,140/  
1,745 

1,133/  
1,737 

1,132/  
1,737 

 

 งบประมาณ บาท 60,000 30,000   30,000 
        

 
2 กิจกรรมหลักที่ 2 ตรวจสอบ

การท างานของคนต่างด้าวและ
สถานประกอบการ 

คน/แห่ง 4,170/ 
860 

350/ 
44 

350/ 
44 

350/ 
44 

405/ 
115 

405/ 
115 

400/ 
108 

320/ 
65 

320/ 
65 

320/ 
65 

320/ 
65 

320/ 
65 

310/ 
65 

 

 งบประมาณ บาท 23,000 1,700 1,700 1,700 2,200 2,200 2,100 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900  
 2.1 โครงการตรวจสอบการ

ท างานของคนต่างด้าวและสถาน
ประกอบการ 

คน/แห่ง 4,170/ 
860 

350/ 
44 

350/ 
44 

350/ 
44 

405/ 
115 

405/ 
115 

400/ 
108 

320/ 
65 

320/ 
65 

320/ 
65 

320/ 
65 

320/ 
65 

310/ 
65 

 

 งบประมาณ บาท 23,000 1,700 1,700 1,700 2,200 2,200 2,100 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900  
 2  โครงการป้ อ งกั นปัญหา

การค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 
      

        
 

3 กิจกรรมหลักที่ 1 กิจกรรมการ
ให้ความคุ้มครองคนหางาน
ตามกฎหมายจัดหางานและ
คุ้มครองคนหางาน 

คน 4,290 390 390 540 390 390 370 300 320 300 300 300 300  

 งบประมาณ บาท 21,100   12,700  3,000 
   

5,400 
    

งบประมาณต้นสังกัด 



1. โครงการบริหารจัดการแรงงาน 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา 

โดยใช้ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
แผนงานยุทธศาสตร์จัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์   

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต 1,854,000 บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์ 28,579 คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 1.1 โครงการเผยแพร่ความรู้เพื่อ
ป้องกันการหลอกลวงคนหางาน 

คน 4,100 390 390 370 390 390 370 300 300 300 300 300 300 สจจ. 
สงขลา 

 
 
 

งบประมาณ บาท 12,200   6,800      5,400    

1.2 โครงการเครือข่ายชุมชน
ร่วมรณรงค์ป้องกันการหลอกลวง
และลักลอบไปท างานต่างประเทศ 

คน 190   170     20     

 งบประมาณ บาท 8,900   5,900  3,000         
4 กิจกรรมหลักที่ 2 กิจกรรมการ

สร้างความตระหนักรู้แก่กลุ่ม 
เป้าหมายและการคุ้มครอง
ช่วยเหลือแรงงานต่างด้าวเพ่ือ
ป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์
ด้านแรงงาน 

คร้ัง/คน/
แห่ง 

1,500 120 125 130 120 125 130 120 125 130 120 125 130  

 งบประมาณ บาท 216,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000  
 2.1 โครงการป้องกันการค้า

มนุษย์ด้านแรงงานต่างด้าว 
คน 1,500 120 125 130 120 125 130 120 125 130 120 125 130  

     2.1.1 นายจ้าง คน 500 40 45 40 40 45 40 40 45 40 40 45 40  
 2.1.2 แรงงานต่างด้าว คน 1,000 80 80 90 80 80 90 80 80 90 80 80 90  
 งบประมาณ บาท               

 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา 

โดยใช้ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
แผนงานยุทธศาสตร์จัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์   

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต 1,854,000 บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์ 28,579 คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 
 
 

1 

โครงการที่ 3 โครงการศูนย์ประสาน 
แรงงานประมง 

คน              สจจ. 
สงขลา 

 
 
 

งบประมาณ บาท 1,854,000             

กิจกรรมหลักที่ 1 กิจกรรมการ
สร้างความตระหนักรู้และจัด
ระเบียบแรงงานต่างด้าวในภาค
ประมง 

คน 3,619 375 375 253 375 375 252 269 269 269 269 269 269 

 งบประมาณ บาท 1,533,900 143,900 142,950 142,950 164,906 142,950 142,950 112,380 112,380 112,380 112,380 112,380 112,400  
 1.1 โครงการศูนย์ประสานแรงงาน

ประมง 
คน 3,619 375 375 253 375 375 252 269 269 269 269 269 269  

  บาท 1,533,900 143,900 142,950 142,950 164,906 142,950 142,950 112,380 112,380 112,380 112,380 112,380 112,400  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา 

โดยใช้ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  แผนงานบูรณาการพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ  

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต 1,887,700 บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์ 2,300 คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 
 
 
 
1 

โครงการที่  1 โครงการ
ศูนย์บริการเบ็ดเสร็จ (One 
Stop Service) ด้านแรงงาน
ต่างด้าว 

คน              สจจ. 
สงขลา 

 
 
 

กิจกรรมหลักที่ 1 กิจกรรม
พิจารณาค าขอและจั ดท า
ทะเบียนคนต่างด้าวที่ยื่นขอ
ใบอนุญาตท างาน 

คน 2,300 195 195 185 195 195 185 195 195 185 195 195 185 

งบประมาณ บาท 1,887,700 140,000 140,000 137,000 140,000 140,000 137,000 175,610 175,610 175,610 175,610 175,610 175,650 

 1.1 โครงการศูนย์บริการแบบ
เบ็ดเสร็จ (One Stop Service) 
ด้านแรงงานเพื่อสนับสนุนเขต
เศรษฐกิจพิเศษ 

คน 2,300 195 195 185 195 195 185 195 195 185 195 195 185  

 งบประมาณ บาท 1,887,700 140,000 140,000 137,000 140,000 140,000 137,000 175,610 175,610 175,610 175,610 175,610 175,650  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏบิัติการด้านแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา 

โดยใช้ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  แผนงานยุทธศาสตร์พฒันาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต 988,350 บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์ 11,139 คน 
  

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 
 
1 

โครงการที่ 1 โครงการเตรียม
ความพร้อมแก่ก าลังแรงงาน 

              สจจ. 
สงขลา 

 
 
 

กิจกรรมหลักที่ 1 กิจกรรม
แนะแนวอาชีพและส่งเสริม
อาชีพ 

คน 6,639 205 730 660 645 705 515 135 631 876 535 501 501 

งบประมาณ บาท 936,250 64,875 102,600 72,750 68,975 59,500 63,750 64,700 69,640 112,490 116,340 69,440 71,190 

งบเพ่ือการบริหาร บาท 235,000 19,000 19,000 20,750 19,000 19,000 20,750 19,000 19,000 20,750 19,000 19,000 20,750 

1.1 แนะแนวอาชีพก่อนเข้าสู่
ตลาด แรงงาน 

คน 4,615 10 510 465 460 510 325  500 725 370 370 370 

งบประมาณ บาท 168,200 5,000 20,500 14,000 9,100 9,500 5,000 12,000 16,940 25,940 16,940 16,940 16,940 

1.1.1 กิจกรรมแนะแนวอาชีพ
ให้นักเรียน นักศึกษา 

คน 4,350  450 450 450 450 315  500 625 370 370 370 

งบประมาณ บาท 48,200 
 

11,000 9,000 4,100 
   

4,940 4,940 4,740 4,740 4,740 
1.1.2  กิจกรรมแนะแนวอาชีพ
และส่งเสริมอาชีพให้เด็กและ
เยาวชนในสถานพินิจผู้ถูกคุม
ประพฤติและผู้ต้องขัง 

คน 200  50   50    100    

งบประมาณ บาท 18,000 
 

4,500 
  

4,500 
 

    9,000 
  

 
1.1.3  กิจกรรมสร้างเครือข่าย
การแนะแนวอาชีพ 

คน 65 10 10 15 10 10 10 
      

งบประมาณ บาท 102,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 

 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏบิัติการด้านแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา 

โดยใช้ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  แผนงานยุทธศาสตร์พฒันาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต 988,350 บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์ 11,139 คน 
  

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 1.2 แนะแนวอาชีพเพื่อการมีงานท า คน 1,950 195 200 195 185 195 190 135 131 131 131 131 131 สจจ. 
สงขลา 

 
 
 

งบประมาณ บาท 421,950 40,875 31,000 38,000 40,875 31,000 38,000 33,700 33,700 33,700 33,700 33,700 33,700 
1.2.1 กิจกรรมแนะแนวอาชีพ
ให้ผู้ประกันตนกรณีว่างงาน 
ประชาชนท่ัวไป 

คน 970 90 90 90 90 90 90 75 71 71 71 71 71 

งบประมาณ บาท -             

1.2.2 กิจกรรมศูนย์ตรีเทพเพื่อ
การจ้างงานครบวงจร 

คน 730 65 65 65 55 60 60 60 60 60 60 60 60 

งบประมาณ บาท 402,200 31,000 31,000 38,000 31,000 31,000 38,000 33,700 33,700 33,700 33,700 33,700 33,700 
1.2.3 กิจกรรมส่งเสริมการมี
งานท าให้ทหารกองประจ าการที่
จะปลดเป็นทหารกองหนุน 

คน 250 40 45 40 40 45 40       

งบประมาณ บาท 19,750 9,875 
  

9,875 
        

1.3 แนะแนวอาชีพผู้ไม่อยู่ใน
ระบบการจ้างงาน 

รุ่น/คน 3/74  20       20 34   

งบประมาณ บาท 111,100 
 

32,100 
      

32,100 46,900 
  

1.3.1 กิจกรรมเพิ่มอาชีพ เพิ่มรายได้ รุ่น/คน 3/60 
 

20 
      

20 20 
  

งบประมาณ บาท 96,300 
 

32,100 
      

32,100 32,100 
  

 1.3.2 กิจกรรมส่งเสริมการรับ
งานไปท าที่บ้าน 

คน 14          14    

 งบประมาณ บาท 14,800 
         

14,800 
 

  

 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏบิัติการด้านแรงงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา 

โดยใช้ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  แผนงานยุทธศาสตร์พฒันาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต 988,350 บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์ 11,139 คน 
  

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 
 
2 

โครงการที่ 2 โครงการก้าวสู่
งานที่ดีคนมีคุณภาพ 

              สจจ. 
สงขลา 

กิจกรรมหลักที่ 1 กิจกรรมการ
ให้บริการจัดหางานของศูนย์ 
บริการจัดหางานเพ่ือคนไทย 

คน 4,500 355 355 355 355 355 355 395 395 395 395 395 395 

งบประมาณ บาท 52,100   25,600      26,500    
1.1 กิจกรรมการให้บริการ
จัดหางานของศูนย์บริการจัดหา
งานเพื่อคนไทย 

คน 4,500 355 355 355 355 355 355 395 395 395 395 395 395 

 บาท 52,100   25,600      26,500    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา 

โดยใช้ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    ผลผลิต/ประชาชนทุกกลุ่มได้รบับริการส่งเสริมการมีงานท า 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต 2,611,900 บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์ 89,435 คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 63 ส.ค. 63 
ก.ย. 
 63 

2 กิจกรรมหลักที่ 1 กิจกรรม
การให้บริการจัดหางานใน
ประเทศ 

คร้ัง/คน/
แห่ง 

9,384 602 739 733 782 1,787 862 576 589 588 956 586 584 สจจ. 
สงขลา 

งบประมาณ บาท 2,520,400 182,050 188,410 184,010 184,010 704,410 197,010 142,850 142,500 141,950 172,500 140,350 140,350 

งบประมาณเพื่อการบริหาร บาท 637,200 70,800 70,800 70,800 70,800 70,800 70,800 35,400 35,400 35,400 35,400 35,400 35,400 
งบประมาณเพื่อการบริหาร

ด่านตรวจคนหางาน 
บาท 410,500 37,800 41,750 37,800 37,800 41,750 37,800 29,300 29,300 29,300 29,300 29,300 

29,300 

 1.1 โครงการเสริมสร้างความ
มั่นคงและยั่งยืน 

ครั้ง/คน/
แห่ง 

1,000 - 120 120 120 120 120 70 66 66 66 66 66  

 งบประมาณ บาท 528,600 43,450 43,450 43,450 43,450 43,450 43,450 44,650 44,650 44,650 44,650 44,650 44,650  
 1.2 โครงการนัดพบตลาด

งานเชิงคุณภาพ 
ครั้ง/คน/

แห่ง 
1,000     

1,000 
       

 

 งบประมาณ บาท 516,000     
516,000 

        
 1.3 โครงการนัดพบแรงงาน

ใหญ่ 
ครั้ง 

             
 

 งบประมาณ บาท 
              

 1.4 โครงการนัดพบแรงงาน
ย่อย 

ครั้ง/คน/
แห่ง 

500      
130 

   
370 

  
 

 งบประมาณ บาท 43,000      
13,000 

   
30,000 

   
  1.5 โครงการพัฒนาระบบ

บริการจดัหางานในประเทศ 
ครั้ง/คน/

แห่ง 
1 1 

           
 

 งบประมาณ บาท 180,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000  
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา 

โดยใช้ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    ผลผลิต/ประชาชนทุกกลุ่มได้รบับริการส่งเสริมการมีงานท า 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต 2,611,900 บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์ 89,435 คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 63 ส.ค. 63 
ก.ย. 
 63 

 1.6 โครงการให้บริการจัดหา
งานแก่กลุ่มคนพิเศษ 

คน 
183 1 19 13 12 17 12 6 23 22 20 20 18 

สจจ. 
สงขลา 

งบประมาณ บาท 205,100 15,000 17,410 16,960 16,960 17,410 16,960 18,500 18,150 17,600 18,150 16,000 16,000 
1.6.1 กิจกรรมจัดหางานพิเศษ
ส าหรับผู้พ้นโทษ 

คน 7 
 

1 
  

1 
 

1 1 1 1 1 
 

งบประมาณ บาท 2,000 
 

450 
  

450 
  

550 
 

550 
  

 1.6.2 กิจกรรมประชารัฐรวม
พลังสร้างยุวแรงงาน 

คน/ 
140 

 
15 10 10 14 10 

 
17 16 16 16 16 

 

 งบประมาณ บาท 10,900 
 

740 740 740 740 740 2,400 1,600 1,600 1,600 
  

 
 1.6.3 กิจกรรมจัดหางานให้

คนพิการมีงานท า 
คน 35  3 3 2 2 2 5 5 5 3 3 2  

 งบประมาณ บาท 12,200 
 

1,220 1,220 1,220 1,220 1,220 1,100 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000  
 1.6.4 กิจกรรมส่งเสริมคน

พิการท างานในหน่วยงานภาครัฐ 
คน 1 1             

 งบประมาณ บาท 180,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000  
 1.7 โครงการจัดหางานเพื่อ

ยกระดับคุณภาพชีวิต 
คน 6,700 600 600 600 650 650 600 500 500 500 500 500 500  

 งบประมาณ บาท -              
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา 

โดยใช้ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    ผลผลิต/ประชาชนทุกกลุ่มได้รบับริการส่งเสริมการมีงานท า 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต 2,611,900 บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์ 89,435 คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 63 ส.ค. 63 
ก.ย. 
 63 

2 กิจกรรมหลักที่ 2 กิจกรรม
การให้บริการข้อมูลข่าวสาร
ตลาดแรงงาน 

คร้ัง/คน/
แห่ง 

80,050 6,000 6,010 8,000 6,010 6,000 8,000 6,015 6,015 8,000 6,000 6,000 8,000 สจจ. 
สงขลา 

งบประมาณ บาท 91,500 6,000 9,000 8,000 9,000 6,000 8,000 9,000 8,500 8,000 6,000 6,000 8,000 
งบเพื่อการบริหารงาน บาท 80,000 6,000 6,000 8,000 6,000 6,000 8,000 6,000 6,000 8,000 6,000 6,000 8,000 

2.1 โครงการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารตลาดแรงงาน 

ครั้ง/คน/
แห่ง 

80,000 6,000 6,000 8,000 6,000 6,000 8,000 6,000 6,000 8,000 6,000 6,000 8,000 

 งบประมาณ บาท - 
            

 
 2.2 โครงการจัดท าทะเบียน

ก าลังแรงงาน 
ครั้ง/คน/

แห่ง 
50 

 
10 

 
10 

  
15 15 

    
 

 งบประมาณ บาท 11,500 
 

3,000 
 

3,000 
  

3,000 2,500 
    

 
  2.2.1 กิจกรรมจัดท าข้อมูล

ก าลังแรงงานท่ีมีทักษะพิเศษ 
ครั้ง/คน/

แห่ง 
50  

10 
 

10 
  

15 15 
    

 

 งบประมาณ บาท 11,500 
 

3,000 
 

3,000 
  

3,000 2,500 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา 

โดยใช้ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสนอภาคทางสังคม 
  แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 

งบประมาณรวมท้ังผลผลิต 180,600 บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์ 227 คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 63 ส.ค. 63 
ก.ย. 
 63 

1 โครงการขยายโอกาสการมี
งานท าให้ผู้สูงอายุ 

              สจจ. 
สงขลา 

กิจกรรมหลักที่ 1 กิจกรรม
ส่งเสริมการประกอบอาชีพ
อิสระให้ผู้สูงอายุ 

คร้ัง/คน/
แห่ง 

20        20    

 

งบประมาณ บาท 34,000        34,000     

1.1 โครงการส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพให้ผู้สูงอายุ 

20         20   
 

20 

 งบประมาณ 34,000         34,000    34,000  
 1.1.1 กิจกรรมส่งเสริมการ

ประกอบอาชีพอิสระให้ผู้สูงอายุ 
20         20   

 
20  

 งบประมาณ 34,000         34,000    34,000  
2 กิจกรรมหลักที่ 2 กิจกรรม

ส่งเสริมการมีงานท าของ
ผู้สูงอายุ 

คร้ัง/คน/
แห่ง 

207 21 31 31 25 20 20 14 12 12 12 7 2  

 งบประมาณ บาท 146,600 11,000 12,900 12,400 11,100 11,100 9,000 13,700 13,700 13,700 16,600 10,700 10,700  
 2.1 โครงการส่งเสริมการจ้าง

งานผู้สูงอายุในอาชีพที่เหมาะสม
กับวัยและประสบการณ์ 

ครั้ง/คน/
แห่ง 

207 21 31 31 25 20 20 14 12 12 12 7 2  

 งบประมาณ บาท 146,600 11,000 12,900 12,400 11,100 11,100 9,000 13,700 13,700 13,700 16,600 10,700 10,700  
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา 

โดยใช้ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสนอภาคทางสังคม 
  แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 

งบประมาณรวมท้ังผลผลิต 180,600 บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์   227  คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 63 ส.ค. 63 
ก.ย. 
 63 

 2.1.1 กิจกรรมส ารวจข้อมูล
ความต้องการของผู้สูงอายุใน
การประกอบอาชีพหรือท างาน 

ครั้ง/คน/
แห่ง 

190 20 30 30 25 20 20 10 10 10 10 5  สจจ. 
สงขลา 

งบประมาณ บาท 19,900 2,000 2,000 1,500 2,100 2,100 
 

1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 
 2.1.2 กิจกรรมเพิ่มโอกาส

สร้างงาน สร้างความมั่นคง
แก่ผู้สูงอายุ 

ครั้ง/คน/
แห่ง 

15  1 1    3 2 2 2 2 2  

 งบประมาณ บาท 18,700 
 

1,900 1,900 
   

3,000 3,000 3,000 5,900 
  

 
  2.1.3 กิจกรรมสร้างโอกาสการ

มีงานท าให้ผู้สูงอายุเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบรรจุงาน 

ครั้ง/คน/
แห่ง 

2 1      1       

 งบประมาณ บาท 108,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000  
 

งบประมาณต้นสังกัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงานจังหวัดสงขลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 หน้า 40-47 
 

 

 
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 

ภาค 12 สงขลา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที ่1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง  
แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนนุด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ผลผลิต/โครงการพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมศักยภาพพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

งบประมาณรวมท้ังผลผลิต        1,806,600       บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์   120     คน  

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค.  
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 
 
 
 
 

1. โครงการพัฒนาเศรษฐกิจและ
ส่งเสริมศักยภาพที่จังหวัดชายแดน 
ภาคใต้ 

คน 120      60  20 20 20   สพร.12 
สงขลา 

งบประมาณ บาท 1,806,600      903,000  301,000 301,000 301,000   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้น
สังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที ่2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ   
แผนงานบูรณาการพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษ ผลผลิต/โครงการเพ่ิมทักษะก าลังแรงงานในพื้นทีเ่ขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

งบประมาณรวมท้ังผลผลิต        5,250,000       บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์   1,540     คน  

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ผลรวม 
เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค.  
63 

ส.ค.  
63 

ก.ย. 
 63 

 
 
 

1.โครงการพัฒนาพ้ืนที่
เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

คน 1,540  280 120 120 220 220 80 100 120 140 140  สพร.12 
สงขลา 

งบประมาณ บาท 5,250,000  1,340,000 372,000 372,000 682,000 682,000 248,000 310,000 372,000 434,000 434,000  
 1.1  กิจกรรมฝึกเตรียมเข้า

ท างาน 
คน 140  140            

 งบประมาณ บาท 910,000  910,000            
 1.2 กิจกรรมฝึกยกระดับ

ฝีมือแรงงาน 
คน 1,400  140 120 120 220 220 80 100 120 140 140   

 งบประมาณ บาท 4,340,000  434,000 372,000 372,000 682,000 682,000 248,000 310,000 372,000 434,000 434,000   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที ่2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
แผนงานบูรณาการ : พัฒนาผู้ประกอบการ และวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมสู่สากล ผลผลิต /โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ/ผลิตภาพ 

งบประมาณรวมท้ังผลผลิต        235,000      บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์   325    คน  

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค.  
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 
 
 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ/
ผลิตภาพ 

คน 325       50 50 50 100 100  สพร.12 
สงขลา 

งบประมาณ บาท 235,000       31,250 31,250 31,250 70,625 70,625  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที ่3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   
แผนงาน พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิต/ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ 

งบประมาณรวมท้ังผลผลิต        312,000      บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์   120     คน  

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 
 
 
 

1. โครงการฝึกอบรมแรงงาน
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพื่อเพิ่ม
โอกาสในการประกอบอาชีพ 

คน 120    20 80 20       สพร.12 
สงขลา 

งบประมาณ บาท 312,000    52,000 208,000 52,000       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที ่3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   
แผนงาน พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิต/โครงการยกระดับเพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือแรงงานและสมรรถนะแรงงาน 

งบประมาณรวมท้ังผลผลิต        488,000      บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์   140     คน  

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 
 
 
 

1. โครงการยกระดับเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพฝีมือแรงงานและ
สมรรถนะแรงงาน 

คน 140 20 20   20 20 20  20 20 20  สพร.12 
สงขลา 

งบประมาณ บาท 488,000 60,000 60,000   60,000  188,000  60,000 60,000 60,000  
 1.1 กิจกรรมฝึกเตรียมเข้า

ท างาน 
คน 20       20       

 งบประมาณ บาท 128,000       128,000       
 1.2 กิจกรรมฝึกยกระดับฝีมือ

แรงงาน 
คน 120 20 20   20    20 20 20   

 งบประมาณ บาท 360,000 60,000 60,000   60,000  60,000  60,000 60,000 60,000   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที ่3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   
แผนงาน พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิต/โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือรองรับการแข่งขัน 

งบประมาณรวมท้ังผลผลิต        384,000      บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์   360     คน  

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 
 
 
 

1. โครงการยกระดับแรงงานไทย
ให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงาน
เพ่ือรองรับการแข่งขัน 

คน 360 30 100 40 15 110  25 20 20    สพร.12 
สงขลา 

งบประมาณ บาท 384,000 21,000 114,000 28,000 10,500 77,000  17,500 58,000 58,000    
 1.1  กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ

แรงงานเพื่อรองรับการจ่าย
ค่ าจ้ า งตามมาตรฐานฝีมื อ
แรงงาน 

คน 60  20      20 20     

 งบประมาณ บาท 174,000  58,000      58,000 58,000     
 1.2  กิจกรรมทดสอบมาตรฐาน 

ฝีมือแรงงานแห่งชาต ิ
คน 300 30 80 40 15 110  25       

 งบประมาณ บาท 210,000 21,000 56,000 28,000 10,500 77,000  17,500       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที ่3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   
แผนงานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต /พัฒนา/ขับเคลื่อนความร่วมมือเครือข่ายและส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 

งบประมาณรวมท้ังผลผลิต        2,521,050      บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์   50,000    คน  

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 หน่วยงาน 
รับผิดชอ

บ 
ต.ค. 
62 

พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค.  
63 

ส.ค. 63 
ก.ย. 
 63 

 
 
 
 

1.พัฒนา/ขับเคลื่อนความ
ร่วมมือเครือข่ายและส่งเสริม
การพัฒนาพัฒนาฝีมือแรงงาน 

คน 50,000 8,000 8,000 8,000 5,000 5,000 5,000 2,000 3,000 1,000 2,000 2,000 1,000 สพร.12 
สงขลา 

งบประมาณ บาท 2,521,050 222,0000 222,0000 222,0000 222,0000 222,0000 261,325 222,0000 222,0000 222,0000 222,0000 222,0000 261,725 

 1 .1  กิ จกรรมส่ ง เ สริ มและ
สนับสนุนให้สถานประกอบ
กิจการด าเนินการพัฒนาฝีมือ
แรงงานฯ 

คน 50,000 8,000 8,000 8,000 5,000 5,000 5,000 2,000 3,000 1,000 2,000 2,000 1,000  

 งบประมาณ บาท 2,521,050 222,0000 222,0000 222,0000 222,0000 222,0000 261,325 222,0000 222,0000 222,0000 222,0000 222,0000 261,725  
 1.2 กิจกรรมขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 

การพัฒนาก าลังคนฯ 
ครั้ง 2      1      1  

 งบประมาณ บาท 78,650      39,325      39,325  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที ่4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
แผนงานบูรณาการ : เตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย ผลผลิต/ฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ 

งบประมาณรวมท้ังผลผลิต        260,000       บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์   100     คน  

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 
 
 
 

1. โครงการฝึกอบรมแรงงาน
ผู้สูงอายุเพื่อเพิ่มโอกาสในการ
ประกอบอาชีพ 

คน 100   40 20   20 20     สพร.12 
สงขลา 

งบประมาณ บาท 260,000   104,000 52,000   52,000 52,000     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาคเกษตร การค้า การลงทุน และการบริการสู่ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 
งบประมาณรวมท้ังผลผลิต        500,000      บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์   20     คน  

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

1 
 
 
 

โครงการสร้างงาน สร้างอาชีพ 
รองรับระบบ โลจิสติกส์ ใน
พื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
ประจ าปี พ.ศ.2563 
- กิจกรรม ฝึกอบรมหลักสูตร
อาชีพเสริม สาขา เทคนิคการ
ขับรถลากจูง (รถหัวลาก) 

คน 20      20       สพร.12 
สงขลา 

งบประมาณ บาท 500,000            500,000             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณจังหวัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงานจังหวัดสงขลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 หน้า 48-69 
 

 
 

ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครอง
แรงงำนจังหวัดสงขลำ 

 
 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ ......1....ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง.......... 

แผนงาน..ยุทธศาสตร์การจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์....  โครงการที่ 1 ..โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย.. 
งบประมาณรวมทั้งผลผลิต........136,138..................บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์.......2,020...............คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

1 
 
 
 

กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริม พัฒนา  
และก ากับดูแลให้แรงงานที่เป็น 
กลุ่มเสี่ยงได้รับการคุ้มครอง
ตามกฎหมาย 

คร้ัง/คน/
แห่ง 

2,020/168 35/9 35/13 60/23 150/14 130/ 305/15 375/17 375/18 295/20 100/15 80/11 80/2 สสค. 
สงขลา 

 
 
 

งบประมาณ บาท 136,138 3,892 4,4,92 7,183 52,126 9,726 16,119 11,500 11,500 8,950 4,650 3,600 2,400 

 1.1 ตรวจสถานประกอบกิจการ ที่
เสี่ยงต่อการใช้แรงงานเด็ก แรงงาน
บังคับและการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 

คน/แห่ง 1,300/35 35/1 
 
 

35/1 
 

60/2 130/3 130/3 130/4 200/5 200/5 120/4 100/3 80/2 80/2  

 งบประมาณ บาท 61,088  2,692  2,692  5,384   8,076  8,076  10,768  6000  6000 3600  3000   2400  2400  
 1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการสถาน

ประกอบกิจการตามแนวปฏิบัติการ
ใช้แรงงานที่ดี (GLP) เพื่อขยายผล
การน าแนวปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดี 
(GLP) ไปใช้ในสถานประกอบ
กิจการและให้เป็นไปตามมาตรฐาน
ด้านแรงงาน 

คน/แห่ง 20/10    20/10          

 งบประมาณ บาท  42,400       42,400           
 1.3 ติดตามสถานประกอบกิจการที่

ได้ รับการพัฒนาแนวปฏิบัติการ
แรงงานที่ ดี  (GLP) ให้มี การใช้
แรงงานได้ตามมาตรฐานหรือน า
แนวปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดี (GLP)  
ไปใช้ในการบริหารจัดการแรงงาน 

คน/แห่ง 700/4      175/1 175/1 175/1 175/1     

 งบประมาณ บาท 14,800      3,700 3,700 3,700 3,700     

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ ......1....ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง.......... 
แผนงาน..ยุทธศาสตร์การจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์โครงการที่ 1 ..โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย.. 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต........136,138..................บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์.......2,020...............คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 
 
 
 

1.4 ส่งเสริมความรู้สถานประกอบ
กิจการด้านแนวปฏิบัติการใช้
แรงงานที่ดี (GLP) เพื่อไปใช้ใน
การบริหารกิจการ/ธุรกิจ 

แห่ง 85 8 8 8 7 7 7 8 8 8 8 8  สสค. 
สงขลา 

 
 
 

งบประมาณ บาท 12,750 1,200 1,200 1,200 1,050 1,050 1,050 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200  
 1.5  ติ ดตามสถานประกอบ

กิจการที่ได้รับการส่งเสริมแนว
ปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดี (GLP) 
เพื่อใช้ไปในการบริหารกิจการ/
ธุรกิจ 

แห่ง 34  4 4 4 4 4 4 4 3 3    

 งบประมาณ บาท 3,000 
 

600 600 600 600 600 600 600 450 450 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ ......1....ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง.......... 
แผนงาน..บูรณาการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์....  โครงการที่ 2 : โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมง 
งบประมาณรวมทั้งผลผลิต.......389,000..................บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์......150................คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

2 
 
 
 

กิจกรรมหลักที่ 1 ก ากับ ดูแล
แรงงานในเรือประมงทะเลให้
ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย 

คร้ัง/คน/
แห่ง 

13/150/
5 

 1 1/15 1/10 1/10 2/25 2/23 2/23 1/14 1/15 1/15  สสค. 
สงขลา 

 
 
 งบประมาณ บาท 389,000  3,000 29,880 29,880 29,880 59,760 67,600 67,600 33,800 33,800 33,800  

 2.1 บูรณาการตรวจคุ้มครอง
แรงงานในเรือประมงทะเลใน
พื้นที่ 22 จังหวัดติดชายทะเล 

คน/แห่ง 
 

150/12 
 

  1/15 1/10 1/10 2/25 2/23 2/23 1/14 1/15 1/15   

 งบประมาณ บาท 386,000   29,880 29,880 29,880 59,760 67,600 67,600 33,800 33,800 33,800   
 2.2 ประชุมคณะท างานศูนย์

บริหารจัดการแรงงานประมง
จังหวัด 

ครั้ง 1 
 

 1            

 งบประมาณ บาท 3,000  3,000            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ ......1....ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง.......... 
แผนงาน..บูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด....  โครงการที่ 1 : โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต........178,150..................บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์........20,050..............คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

1 กิจกรรมหลักที่ 1 สร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกัน
และแก้ ไขปัญหายาเสพติด 
ในสถานประกอบกิจการ 

คน/คร้ัง/ 
แห่ง 

20,050/1
/427 

1333/
0/24 

 

1333/0
/29 

 

1383/0
/29 

 

1333/0
/29 

 

1333/0 
/29 

 

1334/0
/28 

 

2000/0
/41 

 

2000/0
/41 

 

2000/1
/47 

 

2000/0
/46 

 

2000/0
/45 

2000/
0/41 

 

สสค. 
สงขลา 

 
 
 

งบประมาณ บาท 178,150 7,200 2,250 39,450 9,450 9,000 1,800 13,050 2,250 25,750 1,800 14,850 1,800 
 1.1 รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้

เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 

คน/แห่ง 
 

20,000/ 
360 

1333/
24 
 

1333/ 
24 
 

1333/ 
24 
 

1333/ 
24 
 

1333/ 
24 
 

1334/ 
24 
 

2000/ 
36 
 

2000/ 
36 
 

2000/ 
36 
 

2000/ 
36 
 

2000/ 
36 
 

2000/
36 
 

 

 งบประมาณ บาท 108,000 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200 10,800 10,800 10,800 10,800 10,800 10,800  
 1.2 ตรวจประเมินในสถานประกอบ

กิจการจนกระทั่งผ่านเกณฑ์ มยส. 
แห่ง 17         6 6 5   

 งบประมาณ บาท 7,650         2,700 2,700 2,250   
 1.3 จัดอบรม ประชุมช้ีแจงเกี่ยวกับ

การจัดท าระบบมาตรฐานการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดในสถานประกอบกิจการ 

คน 50   50           

 งบประมาณ บาท 30,000   30,000           
 1.4 จัดกิจกรรมรณรงค์เพื่อสร้าง

เจตคติที่ดีและสร้างความเข้มแข็ง
เครือข่ายแรงงานป้องกันยาเสพติด 

ครั้ง 1         1     

 งบประมาณ บาท 10,000         10,000     
 1.5 ด าเนินโครงการโรงงานสีขาว แห่ง 50  5 5 4 4 4 5 5 5 4 4 5  
 งบประมาณ บาท 22,500  2,250 2,250 2,250 1,800 1,800 2,250 2,250 2,250 1,800 1,800 1,800  

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ ......2....ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน.......... 
แผนงาน..บูรณาการพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ....  โครงการที่ 1  : โครงการรณรงค์ ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต.......89,870...............บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์......720............คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

1 กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุน 
ให้แรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษ ได้รับการคุ้มครองตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

คน 
 

700 23 23 24 70 70 70 94 93 93 47 47 46 สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 6,870 564 564 588 1,718 1,718 1,718       
 1.1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ

การให้บริการด้านแรงงานใน
พื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

คน 
 

700 23 23 24 70 70 70 94 93 93 47 47 46  

 งบประมาณ บาท 6,870 564 564 588 1,718 1,718 1,718        
2 กิจกรรมหลักที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน 

ให้สถานประกอบกิจการในเขต
พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษมีความรู้
ความเข้ าใจเกี่ ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน 

คน/แห่ง 20/25 5 5 20/10   1 2 
 

2      

 งบประมาณ บาท 83,000 7,500 7,500 40,000   4,667 9,333 9,333      
 2.1 ส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคม

ด้านแรงงานในสถานประกอบกิจการ
ในพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

แห่ง 10 5 5            

 งบประมาณ บาท 15,000 7,500 7,500            
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ ......2....ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน.......... 
แผนงาน..บูรณาการพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ....  โครงการที่ 1  : โครงการรณรงค์ ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต.......89,870...............บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์......720............คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 

2 . 2  พัฒนาศั ก ยภาพความ
รับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน
ในสถานประกอบกิจการในพื้นที่
เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

คน/แห่ง 20/10   20/10          สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 40,000   40,000          
2.3 ติดตามและประเมินการ
ยกระดับความรับผิดชอบต่อ
สังคมด้านแรงงานของสถาน
ประกอบกิจการในพื้นที่ เขต
พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

แห่ง 5      1 2 
 

2     

งบประมาณ บาท 28,000      4,667 9,333 9,333     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....3....ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์...... 
แผนงาน..บูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต....  โครงการที่ 2 : โครงการจัดสวัสดิการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานและครอบครัว 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต...........8,000...............บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์......................คน 
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

1 กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริม และ
พัฒนาการจัดต้ังมุมนมแม่ใน
สถานประกอบกิจการอย่างยั่งยืน 

แห่ง 2      1   1    สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 8,000      4,000   4,000    
 1.1 ส่งเสริมและจัดตั้งมุมนมแม่

ในสถานประกอบกิจการ 
แห่ง 2      1   1     

 งบประมาณ บาท 8,000      4,000   4,000     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4....ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม...... 
แผนงาน..บูรณาการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย....  โครงการที่ 1 : โครงการส่งเสริมสวัสดิการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต.........25,000.................บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์.........100.............คน 
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

1 กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริม 
สวัสดิการแรงงานสูงอายุเพ่ือ
เตรียมความพร้อมเข้าสาการ
เกษียณอย่างมีคุณภาพ 

คน 100 
 

     100       สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 25,000      25,000       
 1.1 ส่งเสริมสวัสดิการแรงงาน

สูงอายุเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 
คน 100 

 
     100        

 งบประมาณ บาท 25,000      25,000        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4....ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม...... 
แผนงาน..บูรณาการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย....  โครงการที่ 2 : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต.........6,400.................บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์.........400.............คน 
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

1 กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริม สิทธิ
หน้าที่แก่แรงงานสูงอายุ และ
แรงงานนอกระบบกลุ่มผู้สูงอายุ 
(60 ปีขึ้นไป) 

คน 400 
 

       400 
 

    สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 6,400        6,400     
 1.1 โครงการส่งเสริมสิทธิหน้าที่

ตามกฎหมายของแรงงานสูงอายุ 
(60 ปีขึ้นไป) และการเข้าถึง
บริการด้านคุ้มครองแรงงาน 

คน 400 
 

       400 
 

     

 งบประมาณ บาท 6,400        6,400      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4....ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม...... 
แผนงาน..ยุทธศาสตร์สร้างหลักประกันทางสังคม....  โครงการที่ 1 : โครงการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของประเทศไทย 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต.........25,400................บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์......................คน 
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

1 กิจกรรมหลักที่ 1 : ขับเคลื่อนและ
ยกระดับการบริหารจัดการด้าน
ความปลอดภัย  และอาชีวอนามัย
ในสถานประกอบกิจการ 

คน/คร้ัง/ 
แห่ง 

 

2,530/8/
11 

        5,800/
8/11 

 

5,000 80  สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 25,400         10,400 5,500 9,500  
 1.1 รับสมัครและประเมินสถาน 

ศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ 
 

แห่ง 3         3     

 งบประมาณ บาท 900         900     
 1 .2  รณรงค์ สถานประกอบ

กิจการให้มีการพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการด้านความปลอดภัย
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการท างาน 

คน 1,650         5,000 5,000 6,500   

 งบประมาณ บาท 16,500         5,500 5,500 5,500   
 1.3 โครงการพัฒนาองค์ความรู้

ความปลอดภัยและอาชีวอนามัย
ในการท างานแก่แรงงานท าที่บ้าน 
เพื่อขับเคลื่อนความปลอดภัย
และอาชีวอนามัยของประเทศ
ไทยให้ครอบคลุมแรงงานทุก
กลุ่ม 

คน 80           80   

 งบประมาณ บาท 4,000           4,000   

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4....ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม...... 
แผนงาน..ยุทธศาสตร์สร้างหลักประกันทางสังคม....  โครงการที่ 1 : โครงการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของประเทศไทย 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต.........25,400................บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์......................คน 
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 1 .4  โค ร งก ารพัฒนาสถาน
ประกอบกิจการต้นแบบระบบ
การบริหารและจัดการด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานสู่
อาเซียน ประจ าปี พ.ศ. 2563 
ระดับจังหวัด 

คน/ครั้ง/
แห่ง 

 

800/8/8 
 

        800/8/
8 
 

   สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 4,000         4,000    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4....ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม...... 
แผนงาน..ยุทธศาสตร์สร้างหลักประกันทางสังคม....  โครงการที่ 2 : โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน 
งบประมาณรวมทั้งผลผลิต...........193,360...............บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์......11,740................คน 

 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

2 กิจกรรมหลักที่ 1 : ส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือเพ่ิม
คุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน 

คร้ัง/คน/
แห่ง 

 

11740/ 
21/ 20 

575/1
/1 
 

575/1 
/1 
 

625/1 
/1 
 

1,150/
2/2 

 

575/1 
/1 
 

1,250/
3/2 

 

1,150/
2/2 

 

1,815/
5/3 

 

1,725/
3/3 

 

1,150/
2/2 

 

1,150/
2/2 

 

 สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 193,360 100 100 50,300 200 100 86,000 200 55,660 300 200 200  
 1.1 โครงการอบรมกฎหมาย

คุ้มครองแรงงานเพื่อการใช้ใน
การบริหารในยุค 4.0 

คน 40        40      

 งบประมาณ บาท 30,360        30,360      
 1.2 ส่งเสริมระบบแรงงานสัมพันธ์

แบบหุ้นส่วนด้วยรูปแบบ (Model) 
ที่เหมาะสม 

คน/ครั้ง/
แห่ง 

 

1,150/20
/20 

 

575/1
/1 
 

575/1/
1 
 

575/1/
1 
 

1,150/2
/2 
 

575/1/
1 
 

1,150/2
/2 
 

1,150/2
/2 
 

1,725/
3/3 

 

1,725/
3/3 

 

1,150/
2/2 

 

1,150/
2/2 

 

  

 งบประมาณ บาท 2,000 100 100 100 200 100 200 200 300 300 200 200   
 1.3 อบรมเพื่อพัฒนาและส่งเสริม

แรงงานสัมพันธ์แก่นายจ้าง ลูกจ้าง 
องค์กรลูกจ้างในสถานประกอบกิจการ 

คน/ครั้ง 
 

100/1 
 

     100/1 
 

       

 งบประมาณ บาท 85,800      85,800        
 1.4 โครงการส่งเสริมการจดั

สวัสดิการแรงงานแบบยดืหยุ่น
เพื่อคุณภาพชีวิตแรงงาน 

คน 50        50      

 งบประมาณ บาท 25,000        25,000      
 1.5 โครงการเสริมสร้าง วินัย 

การท างานในสถานประกอบกิจการ 
คน 50   50           

 งบประมาณ บาท 50,200   50,200           

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4....ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม...... 
แผนงาน..ยุทธศาสตร์สร้างหลักประกันทางสังคม....  โครงการที่ 3 : โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต...........11,000..............บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์........20..............คน 
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

3 กิจกรรมหลักที่ 1: พัฒนาระบบ
การบริหารจัดการเพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ 

คน 
 

20          20   สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 11,000          11,000   
 1.1 สร้างความเข้มแข็งชมรม

แรงงานนอกระบบ 
คน 

 
20          20    

 งบประมาณ บาท 11,000          11,000    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4.... ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม...... 
แผนงาน..ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม....  ผลผลิตที่ 1 : สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รับสิทธิตามกฎหมายแรงงาน 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต..........350,780................บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์........69,616..............คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

1 กิจกรรมหลักที่ 1: ก ากับ ดูแล
ให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติ
ตามกฎหมายและสนับสนุนให้
แรงงงานมีความรู้ตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงาน 

คน/แห่ง 26,250/ 
2,485 

1,210
/23 

1,285 
23 

1,291 
1,818 

2,231 
69 

2,286/
69 

2,471/
69 

3,410/
90 

3,410/
90 

3,604/
96 

1,826/
48 

1,726/
45 

1,500
/45 

สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 136,850 2,740 4,053 38,071 11,472 16,567 10,107 11,826 11,826 11,754 6,925 6,662 4,965 
 1.1 ตรวจแรงงานในระบบ คน/แห่ง 23,000/ 

690 
1,150/ 

23 
1,150/ 

23 
1,150/ 

23 
1,950/ 

69 
1,950/ 

69 
1,950/ 

69 
3,000/ 

90 
3,000/ 

90 
3,200/ 

96 
1,600/ 

48 
1,500/ 

45 
1,500/

45 
 

 งบประมาณ บาท 47,100 1,610 1,610 1,610 4,830 4,830 4,830 6,030 6,030 6,412 3,278 3,015 3,015  
 1.2 รับและพิจารณาวินิจฉัยค า

ร้องตามมาตรา 123 
คน 200 

 

    200        

 งบประมาณ บาท 11,400 410 410 540 1,380 1,380 1,380 985 985 985 985 985 975  
 1.3  ให้ค าปรึกษา ช้ีแจง แนะน า 

ตอบปัญหาเกี่ยวกับสิทธิตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

คน 1,800 60 60 60 190 190 190 250 250 250 100 100 100  

 งบประมาณ บาท 18,000 720 720 720 2,280 2,280 2,280 2,143 2,143 2,143 857 857 857  
 1.4 ด าเนินการให้สถานประกอบ

กิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต ่10 คน ขึ้น
ไป รายงานสภาพการจ้างและ
สภาพการท างาน 

แห่ง 1,795 
 

  1,795 
 
 
 

          

 งบประมาณ บาท 31,800   31,800           
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4.... ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม...... 

แผนงาน..ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม....  ผลผลิตที่ 1 : สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รับสิทธิตามกฎหมายแรงงาน 
งบประมาณรวมทั้งผลผลิต..........350,780................บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์........69,616..............คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 1.5 รณรงค์เผยแพร่ความรู้เรื่อง
การใช้แรงงานเด็ก 

คน 
 

110 
 

 5 6 11 11 11 15 15 14 11 11  สสค. 
สงขลา 

 งบประมาณ บาท 4,150  63 76 137 137 137 818 818 764 600 600  
 1.6 ส่งเสริมความรู้เพื่อเตรียม

ความพร้อมเด็กก่อนเข้าสู่ตลาด 
แรงงาน 

คน 
 

40 
 

    40 
 

        

 งบประมาณ บาท 5,000     5,000         
 1.7 ตรวจแรงงานนอกระบบ คน 100  10 10 5 5 10 15 15 10 10 10   
 งบประมาณ บาท 8,800  1,000 1,000 500 500 1,000 1,200 1,200 800 800 800   
 1.8 ให้ค าปรึกษา แนะน าแก่แรงงาน

นอกระบบ 
คน 800  50 50 60 70 90 100 100 100 90 90   

 งบประมาณ บาท 1,600  100 100 120 140 180 200 200 200 180 180   
 1.9 รณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่

แรงงานนอกระบบและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
คน 200  10 15 15 20 20 30 30 30 15 15   

 งบประมาณ บาท 3,000  150 225 225 300 300 450 450 450 225 225   
 1.10 ส่งเสริมความปลอดภัยแก่

เครือข่ายแรงงานนอกระบบ 
กลุ่ม 3   1 1 1         

 งบประมาณ บาท 6,000   2,000 2,000 2,000         

 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4.... ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม...... 

แผนงาน..ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม....  ผลผลิตที่ 1 : สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รับสิทธิตามกฎหมายแรงงาน 
งบประมาณรวมทั้งผลผลิต..........350,780................บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์........69,616..............คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

2 กิจกรรมหลักที่ 2 : ก ากับ ดูแล
ให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติ
ตามกฎหมายและสนับสนุนให้
แรงงานมีความปลอดภัยและ
สุขอนามัยที่ดีในการท างาน 

คน/คร้ัง/ 
แห่ง 

9,600/ 
261/260 

 

300/8
/8 

370/11
/11 

560/17
/17 

500/18
/18 

610/17
/17 

890/21
/21 

966/26
/25 

1,150/
33/33 

1,200/
31/31 

400/12
/12 

1,150/
32/32 

1,520
/35/3

5 

สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 29,900 400 550 850 900 850 1,050 18,150 1,650 1,550 600 1,600 1,750 
 2.1 ตรวจก ากับสถานประกอบ

กิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจให้
มาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย     
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม
ในการท างานขั้นพื้นฐาน 

คน/ครั้ง/
แห่ง 

 
 

9600/26
0/260 

 
 

300/8/
8 
 

370/11/ 
11 
 

560/17/
17 
 
 

500/18/
18/ 

 
 

610/17/
17 
 
 

890/21/ 
21 
 
 

950/25/
25 
 
 
 

1150/3/
33 
 
 

1200/1/
31 
 
 
 

400/12/
12 
 
 

1150/ 
32/32 

 
 

1520/ 
35/ 35 

 

 

 งบประมาณ บาท 13,000 400 550 850 900 850 1,050 1,250 1,650 1,550 600 1,600 1,750  
 2.2 ประชุมคณะอนุกรรมการ

ความปลอดภัยอาชิวอนามัย 
และสภาพแวดล้ อม ในกา ร
ท างานระดับจังหวัด 

คน/ครั้ง 16/1       16/1       

 งบประมาณ บาท 16,900       16,900       
3 กิจกรรมหลักที่  3 : ส่งเสริม

และสนับสนุนให้ปรงงานได้รับ
ความเป็นธรรมและเกิดความ
สมานฉันท์ในวงการแรงงาน 

คน/ 
คร้ัง/ 
แห่ง 

 

13,700/ 
173/ 
160 

 

700/ 
9/9 

 
 

725/ 
10/10 

 

725/ 
27/10 

 
 

800/ 
11/11 

 

875/ 
12/12 

 

875/ 
12/12 

 

1,600/ 
21/21 

1,600/ 
21/21 

 

1,600/ 
21/21 

 

1,150/ 
13/13 

875/ 
10 /10 

 

475/ 
10/ 10 

 

 

 งบประมาณ บาท 143,050 621 685 7,185 5,857 1,026 14,526 1,487 1,487 7,937 1,221 7,659 6,959  
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4.... ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม...... 

แผนงาน..ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม....  ผลผลิตที่ 1 : สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รับสิทธิตามกฎหมายแรงงาน 
งบประมาณรวมทั้งผลผลิต..........350,780................บาท                ประชาชนไดรั้บประโยชน์........69,616..............คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 3.1 รณรงค์ส่งเสริมให้สถาน
ประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจ
มีการบริหารจัดการแรงงาน
สัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี 

คน/ครั้ง/
แห่ง 

 

12,000/ 
160/160 

 

700/ 
9/9 

 
 

725/ 
10/10 

 

725/ 
10/10 

 
 

800/ 
11/11 

 

875/ 
12/12 

 

875/ 
12/12 

 

1,600/ 
21/21 

1,600/ 
21/21 

 

1,600/ 
21/21 

 

1,150/ 
13/13 

875/ 
10 /10 

 

475/ 
10/ 10 

 

สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 11,200 621 685 685 757 826 826 1,487 1,487 1,487 921 709 709 
 3 . 2  พัฒนาสถานประกอบ

กิจการให้มีระบบการบริหาร
จัดการแรงงานสัมพันธ์ท่ีดี 

แห่ง 17    17          

 งบประมาณ บาท 5,100    5,100          
 3.3 โครงการบริหารจัดการและ

ด าเนินงานศูนย์อ านวยการแรงง
สัมพันธ์และศูนย์ปฏิบัติการ
แรงงานสัมพันธ์ 

ครั้ง 6   1   2   1  1 1  

 งบประมาณ บาท 38,250   6,500   13,000   6,250  6,250 6,250  
 3.4 ไกล่เกลี่ยข้อพิพาทแรงงาน

และข้อขัดแย้ง 
แห่ง 2      1     1   

 งบประมาณ บาท 1,400      700     700   
 3.5 จดทะเบียนข้อตกลงเกี่ยวกับ

สภาพการจ้างและค าช้ีขาดข้อ
พิพาทแรงงาน 

แห่ง 3     1    1 1    

 งบประมาณ บาท 700     200    200 300    
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4.... ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม...... 
แผนงาน..ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม....  ผลผลิตที่ 1 : สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน และแรงงานได้รับสิทธิตามกฎหมายแรงงาน 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต..........350,780................บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์........69,616..............คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 3.6 ตรวจเยี่ยม ให้ค าปรึกษาแนะน า
และติดตามเฝ้าระวังปัญหาความ 
ขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ 

คน/ครั้ง/
แห่ง 

 

1,700/5 
/5 

  340/1/
1 

 340/1/
1 

  340/1/
1 

340/1/
1 

 340/1/
1 

 สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 1,500   300  300   300 300  300  
 3.7 จัดการเลือกตั้งและสรรหา

ผู้แทนฝ่ายนายจ้าง  ฝ่ายลูกจ้าง
เพื่อด ารงต าแหน่งคณะกรรมการ
ไตรภาคีสังกัดกระทรวงแรงงาน 

ครั้ง 1        1      

 งบประมาณ บาท 65,000        65,000      
 3.8 วันแรงงานแห่งชาติ ครั้ง 1        1      
 งบประมาณ บาท 20,000        20,000      
4 กิจกรรมหลกัที่ 4 : ส่งเสริมและ

สนับสนนุให้สถานประกอบกิจการ
จัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย 

คน/แห่ง 1,391/ 
1 

1,391
/18 

1,302/ 
18 

1,303/
19 

1,435/ 
20 

1,353/ 
19 

1,302 
19 

2,419/ 
33 

2,326 
31 

2,325/ 
31 

1,624/
25 

1,654/
24 

1,582
/21 

 

 งบประมาณ บาท 40,980 1,780 1,680 1,750 1,780 16,680 1,750 3,090 2,920 2,920 2,290 2,200 2,120  
 4.1 ส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงาน

ครอบครัว และสังคม 
คน/แห่ง 20,000/ 

215 
1,391/ 

15 
1,302/ 

14 
1,303/

14 
1,435/ 

15 
1,303/ 

14 
1,302 

14 
2,419/ 

26 
2,326 

25 
2,325/ 

25 
1,624/

18 
1,654/

18 
1,582/ 

17 
 

 งบประมาณ บาท 21,500 1,500 1,400 1,400 1,500 1,400 1,400 2,600 2,500 2,500 1,800 1,800 1,700  
 4.2 ก ากับให้มีการจดัตั้งคณะกรรมการ 

 สวัสดิการในสถานประกอบกิจการ 
แห่ง 64 4 4 5 5 5 5 7 6 6 7 6 4  

 งบประมาณ บาท 4,480 280 280 350 280 280 350 490 420 420 490 420 420  
 4.3 พัฒนาความเข้มแข็งให้แก่ คกก.

สวัสดิการในสถานประกอบกิจการ  
คน 50     50         

 งบประมาณ บาท 15,000     15,000         
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 

แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4.... ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม...... 

แผนงาน..ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม.. ผลผลิตที่ 2 : สถานประกอบกิจการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน 
งบประมาณรวมทั้งผลผลิต...........24,500.........บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์......................คน 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

1 กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริม และ
สนับสนุนให้สถานประกอบ
กิจการมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อ
สังคมด้านแรงงาน 

แห่ง 88 5 6 11 10 11 11 11 7 7 7 2  สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 24,500 1,000 1,000 3,500 3,000 3,5000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500   

1.1 ส่งเสริมความรู้มาตรฐาน
แรงงานไทย และความรับผิดชอบ 
ต่อสังคมด้านแรงงาน 

แห่ง 50 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5   

 งบประมาณ บาท 10,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000    
 1.2 ติดตามสถานประกอบกิจการ 

ที่ได้รับการส่งเสริมความรับผิดชอบ 
ต่อสังคมด้านแรงงานไปใช้ใน
การบริหารกิจการ/ธุรกิจ 

แห่ง 15   3 3 3 3 3       

 งบประมาณ บาท 3,000   1,000 1,000 1,000         
 1.3 ด าเนินการให้สถานประกอบกจิการ

ขอการรับรองมาตรฐานแรงงาน
ไทย หรือประกาศแสดงตนเอง 

แห่ง 22  1 2 2 3 3 3 2 2 2 2   

 งบประมาณ บาท 11,000  500 1,000 1,000 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,000   
 1.4 การตรวจติดตามผล ก ากับ

หน่วยตรวจประเมินและหน่วย
รับรองภาคเอกชน 

แห่ง 1   1           

 งบประมาณ บาท 500   500           

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4....ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์...... 
แผนงาน..บูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต....  โครงการระดับผลผลิต 1 : โครงการส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต...........25,000..........บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์......................คน 
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

1 กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริมสวัสดิการ 
แรงงานสูงอายุเพ่ือเตรียมความ
พร้อมสู่การเกษียณอย่างมีคุณภาพ 

คน 100      100       สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 25,000      25,000       
 1.1 ส่งเสริมสวัสดิการแรงงาน

สูงอายุเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 
คน 100      100        

 งบประมาณ บาท 25,000      25,000        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4....ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์...... 
แผนงาน..บูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต....  ..โครงการระดับผลผลิต 2 : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต.........6,400.......บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์......................คน 
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

1 กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริม สิทธิ
หน้าที่แก่แรงงานสูงอายุและ
เครือข่ายแรงงานนอกระบบ
กลุ่มผู้สูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) 

คน 400        400     สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 6,400        6,400     
 1.1 โครงการส่งเสริมสิทธิหน้าที่

ต า ม กฎ หมา ยของแ ร ง ง า น
ผู้สูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) และการ
เข้ า ถึ งบริ ก า รด้ านคุ้ มครอง
แรงงาน 

คน 400        400      

 งบประมาณ บาท 6,400        6,400      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด...สงขลา...... 
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ .....4....ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์...... 

แผนงาน..บูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต....  ..โครงการระดับผลผลิต 2 : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) 
งบประมาณรวมทั้งผลผลิต.........6,400.......บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์......................คน 

 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ.  
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย.  
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริม สิทธิ
หน้าที่แก่แรงงานสูงอายุและ
เครือข่ายแรงงานนอกระบบ
กลุ่มผู้สูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) 

คน 400             สสค. 
สงขลา 

 

งบประมาณ บาท 6,400             
 1.1 โครงการส่งเสริมสิทธิหน้าที่

ต า ม กฎ หมา ยของแ ร ง ง า น
ผู้สูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) และการ
เข้ า ถึ งบริ ก า รด้ านคุ้ มครอง
แรงงาน 

คน 400        400      

 งบประมาณ บาท 6,400        6,400      
 
 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงานจังหวัดสงขลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 หน้า 70-72 
 

 
 

ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสงขลา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 2 ยุทธศาสตรด์้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

แผนงานยุทธศาสตร์ : การพัฒนาและยกระดับผลติภาพแรงงาน   ผลผลิต/โครงการ ลูกจ้างผู้ประกันตนมีสิทธิได้รับสิทธปิระโยชน์ภายใต้กฎหมายประกนัสังคม 
งบประมาณรวมทั้งผลผลิต    1,188,000  บาท                ประชาชนได้รบัประโยชน์      234,400           คน  

 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย. 
62 

ธ.ค. 
62 

ม.ค. 
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค. 
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค. 
63 

มิ.ย. 
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
63 

1 กิจกรรมหลักที่ 1 จัดระบบบริการทาง
การแพทย์ ให้ ผู้ประกันตนอย่างมี
คุณภาพและได้มาตรฐาน 

ราย 221,600 219,600 219,800 220,000 220,100 220,300 220,500 220,700 220,900 221,100 221,200 221,400 221,700 สปส. 
สงขลา 

 งบประมาณ บาท - 
            

 1.1 กิจกรรมจ านวนผู้ประกันตนที่มี
สิทธิได้รับบริการทางการแพทย์ภายใต้
กฎหมายประกัน สังคม 

ราย 221,700 219,600 219,800 220,000 220,100 220,300 220,500 220,700 220,900 221,100 221,200 221,400 221,700 

 งบประมาณ บาท -             
2 กิจกรรมหลักที่ 2 บริหารจัดการระบบ

ประกันสังคมส าหรับลูกจ้างประกันตน 
และผู้มีสิทธิตามกฎหมาย 

ราย/คร้ัง/รุ่น              

 งบประมาณ บาท 1,188,000   38,500 3,500 53,500 3,500 3,500 419,500 43,500 123,500 113,500 163,500 143,500 78,500 

 2.1 งานจ านวนผู้ประกันตน ม.33 + ม.
39 

ราย 221,700 219,600 219,800 220,000 220,100 220,300 220,500 220,700 220,900 221,100 221,200 221,400 221,700 

 งบประมาณ บาท -             

 2.2 กิจกรรม จ านวนการรับเงินสมทบ
จากผู้ประกันตน ม.33 + ม.39 

ราย 221,700 219,600 219,800 220,000 220,100 220,300 220,500 220,700 220,900 221,100 221,200 221,400 221,700 

 งบประมาณ บาท -             
 2.3 กิจกรรม จ านวนการจ่ายเงิน

ทดแทน(ลูกจ้างประสบอันตราย) 
ครั้ง 5,900 490 980 1,480 1,970 2,460 2,950 3,440 3,930 4,430 4,920 5,410 5,900  

 งบประมาณ บาท -              
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 2 ยุทธศาสตรด์้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
แผนงานยุทธศาสตร์ : การพัฒนาและยกระดับผลติภาพแรงงาน   ผลผลิต/โครงการ ลูกจ้างผู้ประกันตนมีสิทธิได้รับสิทธปิระโยชน์ภายใต้กฎหมายประกนัสังคม 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต   1,188,000      บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์      234,400           คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย. 62 

ธ.ค. 
 62 

ม.ค.  
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค. 
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
 63 

ส.ค.  
63 

ก.ย.  
63 

 2.4 กิจกรรมจ านวนการจ่ายสิทธิ
ประโยชน์ ณ ส านักงานประกันสังคม 

ครั้ง 530,500 44,200 88,400 132,600 176,800 221,000 265,300 309,500 353,700 397,900 442,100 486,300 530,500 สปส. 
สงขลา 

 งบประมาณ บาท -              
 2.5 กิจกรรม ส่ ง เสริมสุขภาพ

ป้องกันโรค เชิงรุกในสถานประกอบการ 
รุ่น/คน 12/600       2/100 2/100 3/150 2/100 2/100 1/50  

                    งบประมาณ บาท 120,000       
20,000 20,000 30,000 20,000 20,000 10,000  

 2.6 โครงการประกันสังคมเยี่ยม
ผู้ประกันตนท่ีป่วยและผู้ประกันตน
ที่ทุพพลภาพ 

ครั้ง 600 70  100     100 100 100 100 30  

                    งบประมาณ บาท 300,000   35,000   50,000     50,000 50,000 50,000 50,000 15,000  
 2.7 กิจกรรมประชุมช้ีแจงให้ความรู้

งานประกันสังคม 
รุ่น/คน 

 
8/320 

 
       2/80 

 
 3/120 3/120 

 
  

 งบประมาณ บาท 160,000        40,000  60,000 60,000   
 2.8 กิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์

ความรู้ เรื่ องการประกัน สังคมสู่
สถานศึกษา 

ครั้ง/คน 4/200        1/50 1/50 1/50 1/50   

 งบประมาณ บาท 40,000        10,000 10,000 10,000 10,000   
 2.9 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ

แก่นายจ้างเพื่อจัดท าข้อมูลและ
จ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคม
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Payment) 

รุ่น/คน 
 

6/240 
 

      2/80 
 

 2/80 
 

2/80 
 

   

 งบประมาณ บาท 60,000       20,000  20,000 20,000    

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 2 ยุทธศาสตรด์้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
แผนงานยุทธศาสตร์ : การพัฒนาและยกระดับผลติภาพแรงงาน   ผลผลิต/โครงการ ลูกจ้างผู้ประกันตนมีสิทธิได้รับสิทธปิระโยชน์ภายใต้กฎหมายประกนัสังคม 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต      1,188,000          บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์      234,400           คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย. 
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค. 
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค.  
63 

ส.ค. 
 63 

ก.ย.  
63 

 2.10 กิจกรรมการประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ข่าวสารงานประกันสังคม :จัด
รายการวิทยุเพื่อ เผยแพร่ข่าวสารงาน
ประกันสังคม 

ครั้ง 51 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 5  สปส. 
สงขลา 

 งบประมาณ บาท 42,000 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500  
 2.11 กิจกรรมการเสริมสร้างสมรรถนะ

บุคลากรด้านคุณธรรมจริยธรรมและ
ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) 

รุ่น/คน 1/104      1/104        

                    งบประมาณ บาท 416,000 
     

416,000 
  

     
 2.12 โครงการการจัดการความรู้ภายใน

องค์กร (KM) 
ครั้ง/คน 

 
1/110 

         
   1/110 

 
 

                     งบประมาณ บาท 50,000            50,000  
3 กิจกรรมหลักที่ 3 บริหารจัดการระบบ

ประกันสังคมส าหรับผู้ประกันตนมาตรา 
40 ตามกฎหมาย 

คน/ราย 64,000/ 
3,100 

58,200/ 
260 

58,700/ 
510 

59,200/ 
770 

59,800/ 
1,020 

60,300/ 
1,280 

60,800/ 
1,550 

61,400/ 
1,810 

61,900/ 
 

62,400/ 
2,060 

62,900/ 
2,570 

63,500/ 
2,830 

64,000/ 
3,100 

 

 งบประมาณ บาท -              
 3.1 กิจกรรมจ านวนผู้ประกันตนมาตรา 40 คน 64,000 58,200 58,700 59,200 59,800 60,300 60,800 61,400 61,900 62,400 62,900 63,500 64,000  
 งบประมาณ บาท -              
 3.2 กิจกรรมจ านวนการจ่ายประโยชน์

ทดแทนของผู้ประกันตน มาตรา 40 
ราย 3,100 260 510 770 1,020 1,280 1,550 1,810 2,060 2,320 2,570 2,830 3,100  

 งบประมาณ บาท -              
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงานจังหวัดสงขลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 หน้า 73 
 

 
 

ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงาน
ภาคใต ้

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที ่2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

แผนงาน ฟ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ ผลผลิต ประชาชนทุกกลุม่ได้รับการส่งเสริมการมีงานท า 
งบประมาณรวมท้ังผลผลิต        242,260       บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์     40,000    คน  

 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ผลรวม 
เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 กิจกรรมหลักที่ 1 การให้ 
บริการข้อมูลข่าวสารตลาด 
แรงงาน 

คน/
แห่ง/
ฉบับ 

40,000/ 
252/8,150 

2,000/ 
0/450 

2,000/ 
25/450 

4,000/ 
0/2955 

4,000/ 
25/450 

4,000/ 
25/450 

4,000/ 
26/950 

4,000/ 
60/575 

4,000/ 
30/575 

4,000/ 
0/1,075 

4,000/ 
0/575 

2,000/ 
0/575 

2,000/ 
0/1,075 

ศบต. 
ภาคใต ้

 งบประมาณ บาท 742,360 
 

53,565 78,656 53,565 88,825 78,990 95,490 63,990 79,590 63,890 63,890 22,000 
 1.1 โครงการเผยแพร่ข้อมูล

ข่าวสารตลาดแรงงาน 
คน 40,000 2,000 2,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 2,000 2,000 

 
 งบประมาณ บาท 468,500 

 
42,590 42,590 42,590 42,590 42,590 42,590 42,590 42,590 63,890 63,890 

  
 1.2 โครงการจัดท าทะเบียน

ก าลังแรงงาน   กิจกรรม 
รวบรวมข้อมลูภาวะ

ตลาดแรงงาน 

คน/แห่ง 120/ 36      60/18      60/18 

 

 งบประมาณ บาท 60,260 
     

35,260 
 

10,000 
 

15,000 
   

 1.3 โครงการ ขยายเครือข่าย
ข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงานสู่
ต าบลหมู่บ้าน 

แห่ง 216  25 25 25 25 26 60 30      

 งบประมาณ บาท 119,600 
 

10,975 10,975 10,975 10,975 11,400 42,900 21,400 
     

 1.4 โครงการผลิตและเผยแพร ่
ข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงาน 

ฉบับ 8,150 450* 450* 950 450* 450* 950 575* 575* 1,075 575* 575* 1,075  

 งบประมาณ บาท 94,000 
  

25,000 
  

25,000 
  

22,000 
  

22,000 
 

 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงานจังหวัดสงขลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 หน้า 74-77 
 

 
 
 

ศูนย์ความปลอดภัยในการท างาน 
เขต 9 

 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที ่4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนนุด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ผลผลิต/โครงการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของประเทศไทย (Safety Thailand) 
งบประมาณรวมท้ังผลผลิต        297,750       บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์    3,160        คน  

 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

1 กิจกรรมหลักที่ 1 ขับเคลื่อนและ
ยกระดับการบริหารจัดการความ
ปล อ ด ภั ย แ ล ะ อ า ชี ว อ น า มั ย 
ในสถานประกอบกิจการ 

คน 3,110    80 80 80 70 70 1,070 580 580 500 สปข.9 

 งบประมาณ บาท 297,750 
   

32,000 32,000 32,000 28,000 28,000 54,750 40,000 40,000 11,000 
 1.1 พัฒนาองค์ความรู้ด้านความ

ปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
1.1.1 โครงการสร้างการรับรู้ความ
ปลอดภัยและอาชีวอนามัยแรงงาน
นอกระบบภาคเกษตรเพื่อปรับปรุง
สภาพแวดล้อมการท างานและลด
ปัจจัยเสี่ยงต่อการสัมผัสสารเคมี
อันตรายเพื่อขับเคลื่อนความปลอดภัย
และอาชีวอนามัยของประเทศไทย
(Safety Thailand) 
- อบรมแรงงานนอกระบบภาคเกษตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

380 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

70 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

70 

     

 งบประมาณ บาท 152,000    
32,000 32,000 32,000 28,000 28,000 

     
 1.1.2  โครงการพัฒนาศักยภาพ

แรงงานและสร้างการรับรู้ด้านความ
ปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อคุณภาพ
ชีวิตที่ดีของผู้ใช้แรงงานทุกภาคส่วน 

คน 
 

230         70 80 80  

 

 งบประมาณ บาท 86,250 
        

26,250 30,000 30,000  
 

 
 

งบประมาณต้น
สังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนนุด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ผลผลิต/โครงการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของประเทศไทย (Safety Thailand) 

งบประมาณรวมท้ังผลผลิต        297,750       บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์   3,160         คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 1.2 การก ากับ ดูแล และพัฒนา
มาตรการป้องกันความปลอดภัย
และอาชีวอนามัย 
1.2.1 โครงการเร่งรัดการตรวจและ
พัฒนาระบบบริหารและจัดการด้าน
ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างานเชิงรุก
ในสถานประกอบกิจการประเภท
กลุ่มเสียง  
- รณรงค์ให้สถานประกอบกิจการมี
ระบบบริหารจัดการด้านความ
ปลอดภั ยและอาชีวอนามั ยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน 

 
 
 
 
 
 

คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,500 

 
 
 
 
 

 
 
 

       

 
 
 
 
 
 

500 

 
 
 
 
 
 

500 

 
 
 
 
 
 

500 

สปข.9 

 งบประมาณ บาท 31,000          
10,000 10,000 11,000 

 
 1.3 การพัฒนากลไกการบริหาร

จัดการด้านความปลอดภั ยและ 
อาชีวอนามัย 
1.3.1 โครงการพัฒนาสถานประกอบ 
กิจการต้นแบบระบบบริหารและ
จัดการด้านความปลอดภั ยและ 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม 
สู่อาเซียน ประจ าปี 2563 

 
 
 

แห่ง/ครั้ง/ 
คน 
 
 
 

 
 
 

10/10/ 
1,000 

         
 
 
 

10/10 
1,000 

   

 

 งบประมาณ บาท 28,500         28,500    
 

งบประมาณต้นสังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนนุด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ผลผลิต/โครงการสถานประกอบกิจการปฏิบติัตามกฎหมายแรงงานและแรงงานได้สิทธิตามกฎหมายแรงงาน 

งบประมาณรวมท้ังผลผลิต        52,400       บาท                ประชาชนได้รับประโยชน ์  12,200     คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ผลรวม 
เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

2 กิจกรรมหลักที่ 2 ก ากับ ดูแล ให้
สถานประกอบกิจการปฏิบัติตาม
กฎหมายและสนับสนุนให้แรงงานมี
ความปลอดภัย และสุขภาพอนามัย
ที่ดีในการท างาน 

คน/
แห่ง/
คร้ัง 

12,200/ 
153/ 

650/ 
8/8 

350/ 
4/4 

400/ 
4/4 

860/ 
5/5 

2,070/ 
25/25 

870/ 
12/12 

800/ 
10/10 

1,600/ 
20/20 

1,400/ 
18/18 

600/ 
10/10 

2,000/ 
24/24 

600/ 
13/10 

สปข.9 

งบประมาณ บาท 52,400        1,000 1,000 1,000 13,000 15,100 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,300 
 2.1 พัฒนาองค์ความรู้ด้านความ

ปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
2.1.1 โครงการประชุมช้ีแจงมาตรฐาน 
กฎหมายความปลอดภัยและอาชีวอ
นามัยและสภาพแวดล้อมในการท า 
งาน นายจ้าง ลูกจ้าง และประชาชนทั่วไป 

 
 

คน 
 

 
 

200 

    
 

60 

 
 

70 

 
 

70 

       

 งบประมาณ บาท 40,000    12,000 14,000 14,000        
 2.2 ก ากับ ดูแล และพัฒนามาตรการ

เชิงป้องกันด้านความปลอดภัยและ
อาชีวอนามัย 
2.2.1 ตรวจและก ากับสถานประกอบ
กิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจให้ปฏิบัติ
ตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม 
ในการท างาน ขั้นเทคนิควิชาการ 

คน/แห่ง/
ครั้ง/ 

1,200/ 
150/150 

 

650/ 
8/8 

 

350/ 
4/4 

 

400/ 
4/4 

 

800/ 
5/5 

 

2,000/ 
25/25 

 

800/ 
12/12 

 

800 
10/10 

 

1,600/ 
20/20 

 

1,400 
18/18 

 

600 
10/10 

 

2,000 
24/24/ 

 

600 
10/10/ 

 

 

 งบประมาณ บาท 12,100 1,200 1,200 1,200 1,200 1,300 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200  
 

งบประมาณต้น
สังกัด 



 
แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที ่4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนนุด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ผลผลิต/โครงการสถานประกอบกิจการปฏิบติัตามกฎหมายแรงงานและแรงงานได้สิทธิตามกฎหมายแรงงาน 

งบประมาณรวมท้ังผลผลิต        52,400       บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์   12,200     คน  
 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. 

62 
พ.ย.  
62 

ธ.ค.  
62 

ม.ค.  
63 

ก.พ. 
63 

มี.ค.  
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค.  
63 

มิ.ย.  
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
 63 

 
 
 
 
 

2.2.2 ตรวจและก ากับนิติบุคคลที่
ได้รับอนุญาตให้บริการในการตรวจสอบ
ทดสอบ รับรอง ประเมินความเสี่ยง
จัดฝึกอบรมหรือให้ค าปรึกษา 

แห่ง 3            3  

งบประมาณ บาท 300            300 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณต้นสังกัด 



แผนปฏิบัติการด้านแรงงานจังหวัดสงขลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 หน้า 78 
 

 
 
 

ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงาน 
ภาค 5 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนปฏิบัติการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสงขลา  
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  

แผนงานยุทธศาสตรเ์พื่อสนับสนุนด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   ผลผลิต/โครงการลูกจ้างผูป้ระกันตนมีสิทธิได้รับสิทธิประโยชน์ภายใต้กฎหมายประกันสังคม 
งบประมาณรวมทั้งผลผลิต    17,314,620   บาท                ประชาชนได้รับประโยชน์      250           คน  

 

ล าดับ 
ที ่ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
ผลรวม 

เป้าหมาย/
งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาส 4 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ม.ค. 63 

ก.พ. 
63 

มี.ค. 
63 

เม.ย. 
63 

พ.ค. 
63 

มิ.ย. 
63 

ก.ค. 
63 

ส.ค. 
63 

ก.ย. 
63 

ต.ค. 
63 

พ.ย. 
63 

ธ.ค. 
63 

 

1. โครงการลูกจ้างผู้ประกันตนมี
สิทธิได้รับสิทธิประโยชน์ภายใต้
กฎหมายประกันสังคม 

คน 250 110 14 14 12 14 14 14 14 14 14 14 2 ศฟง.  
ภาค 5 

งบประมาณ บาท 17,314,620    12,127,500 518,700 518,700 298,200 518,700 518,700 518,700 518,700 518,700 518,700 518,820 220,500 

1.1 งานฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนงาน คน 150 110 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 2 

งบประมาณ บาท 16,537,500 12,127,500 441,000 441,000 220,500 441,000 441,000 441,000 441,000 441,000 441,000 441,000 220,500 

1.2 โครงการบูรณาการตรวจ
เยี่ยมลูกจ้างที่บาดเจ็บเนื่องจาก
การท างาน/ผู้ประกันตนทุพพลภาพ
ร่วมกับส านักงานประกันสังคม
จังหวัด/สาขา ในพื้นที่ 14 จังหวัด
ภาคใต้ 

ครั้ง/คน 10/100  10 10 10 10 10 10 10 10 10 10  

งบประมาณ บาท 777,120  77,700 77,700 77,700 77,700 77,700 77,700 77,700 77,700 77,700 77,820   

 
 

งบประมาณอื่นๆ 
สังกัด 


