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สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงานจังหวัดสงขลา มีรายละเอียดสรุปได้ ดังนี้ 
 สภาพเศรษฐกิจ 

   สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  รายงานผลิตภัณฑ์            
มวลรวมจังหวัดสงขลาในปี พ.ศ. 2553  มีมูลค่า 174,301 ล้านบาท พบว่าอุตสาหกรรมที่มีผลิตภัณฑ์มวลรวม
สูงสุด 3  อันดับแรก  ได้แก่  
 1) การผลิต  (ร้อยละ 28.29 ของ GPP)    
 2) เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม้  (ร้อยละ 19.37 ของ GPP)  
 3) การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์  (ร้อยละ 9.64  ของ GPP)  

           
 

      ดัชนีราคาผู้บริ โภคของจังหวัดสงขลา เดือนมกราคม เท่ากับ 126.0 เดือนกุมภาพันธ์              
เท่ากับ 125.6 และเดือนมีนาคม 2555 เท่ากับ 126.5 การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดสงขลา
เดือนกุมภาพันธ์ 2555 เทียบกับ เดือนมกราคม 2555 ลดลงร้อยละ 0.3 , เดือนมีนาคม 2555 เทียบกับ  
เดือนกุมภาพันธ์ 2555 สูงขึ้นร้อยละ 0.7  
 การจดทะเบียนนิติบุคคลจัดต้ังใหม่ มีจํานวน 209 ราย ทุนจดทะเบียน 348.94 ล้านบาท              
เป็นบริษัทจํากัด 109 ราย ทุนจดทะเบียน 237.45 ล้านบาท  ห้างหุ้นส่วนจํากัด 99 แห่ง ทุนจดทะเบียน              
111.49  ล้านบาท โดยอุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่เป็นบริษัทจํากัดและห้างหุ้นส่วนจํากัด
สูงสุด  คือ อุตสาหกรรมที่ไม่ระบุประเภท จํานวน 76 ราย ทุนจดทะเบียน 170.14 ล้านบาท รองลงมาคือ 
อุตสาหกรรม การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ฯ  จํานวน 71 ราย ทุนจดทะเบียน 
91.9 ล้านบาท และอุตสาหกรรมการก่อสร้าง จํานวน 31 แห่ง  ทุนจดทะเบียน 41.8 ล้านบาท   

 สถานการณ์ด้านแรงงาน 
    ประชากรและกําลังแรงงาน  จังหวัดสงขลา มีประชากรทั้งสิ้น  จํานวน 1,485,044 คน              
เป็นผู้อยู่ในกําลังแรงงาน 839,836  คน  ผู้มีงานทํา  833,232  คน  และผู้ว่างงาน 6,604 คน  
          การมีงานทํา ผู้มีงานทําในจังหวัดสงขลา จํานวน 833,232 คน จําแนกเป็นผู้ที่ทํางานในภาค
เกษตรกรรมจํานวน 248,009  คน (ร้อยละ 29.76) และทํางานนอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 585,223 คน       
(ร้อยละ 70.23) โดยทํางานในสาขาการขายส่ง การขายปลีกมากที่สุด จํานวน 179,896 คน (ร้อยละ 21.59) 
รองลงมาคือ สาขาการผลิต จํานวน 106,500 คน (ร้อยละ 12.78) และสาขาการโรงแรมและอาหาร 
จํานวน 78,124 คน (ร้อยละ 9.38) โดยผู้มีงานทําจํานวน 273,280 คน (ร้อยละ 24.04)  ส่วนใหญ่มีการศึกษา
ตํ่ากว่าระดับประถมศึกษา และอีก 331,031 คน (ร้อยละ 39.73) มีสถานภาพการทํางานเป็นลูกจ้างเอกชน 
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       การว่างงาน  จังหวัดสงขลามีผู้ว่างงาน จํานวน  6,604 คน คิดเป็นร้อยละ 0.79  ในขณะที่ช่วง
ไตรมาสเดียวกันของปี 2554 มีผู้ว่างงาน คิดเป็นร้อยละ 2.45  ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกัน จะพบว่า ในช่วงไตรมาสนี้     
ของปี 2555 มีจํานวนผู้ว่างงานลดลงจากช่วงไตรมาสเดียวกันของปี 2554 จํานวน 13,685 คน  

        ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัด ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2554 
  การออกจากงาน ช่วงไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) มีผู้ประกันตนที่ออกจากงาน/ 
ขึ้นทะเบียนกรณีว่างงานกับสํานักงานจัดหางานจังหวัดสงขลา จํานวน 2,439 คน โดยในเดือนมีนาคม มีผู้ออก
จากงานมากที่สุด จํานวน 870 คน จําแนกเป็นผู้ถูกเลิกจ้าง 90 คน ลาออก 780 คน รองลงมาคือ  
เดือนกุมภาพันธ์  มีผู้ออกจากงาน จํานวน 790 คน จําแนกเป็นผู้ถูกเลิกจ้าง 105 คน ลาออก 685 คน  และ
เดือนมีนาคม มีผู้ออกจากงาน จํานวน 779 คน จําแนกเป็นผู้ถูกเลิกจ้าง 184 คน ลาออก 595 คน  
   การบริการจัดหางานในจังหวัดสงขลา ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) มีนายจ้าง/
สถานประกอบการแจ้งตําแหน่งงานว่างจํานวนทั้งสิ้น 2,986 อัตรา มีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 3,013 คน และ
ได้รับการบรรจุงาน 2,863 คน  ส่วนตําแหน่งงานว่าง จําแนกตามระดับการศึกษาที่มีความต้องการสูงสุด              
คือ ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 36.44 (1,088 อัตรา) รองลงมาเป็นระดับ ปวส.ร้อยละ 21.60 (645 อัตรา)              
และมัธยมศึกษา ร้อยละ 14.50 (433 อัตรา) สําหรับอาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด คือ อาชีพเสมียน 
เจ้าหน้าที่ ร้อยละ 25.71 (736 คน)  และอุตสาหกรรมที่มีตําแหน่งงานว่าง มากที่สุด คือ อุตสาหกรรมการผลิต 
ร้อยละ 38.51 (1,150 อัตรา) 
   แรงงานต่างด้าว ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) จังหวัดสงขลามีจํานวนแรงงานต่าง
ด้าวที่เข้าเมืองถูกต้องตามกฎหมาย จําแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต จํานวนทั้งสิ้น 2,636 คน โดยจําแนก
เป็นประเภทส่งเสริมการลงทุน จํานวน 15 คน ประเภทชั่วคราว จํานวน 354 คน และประเภทยกเว้นมติ ครม. 
จํานวน 2,267 คน 

   แรงงานไทยในต่างประเทศ  ในช่วงไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) จังหวัดสงขลามี
แรงงานไทยที่ได้ขออนุมัติเดินทางไปทํางานต่างประเทศ จํานวน 167 คน  จําแนกเป็นการเดินทาง Re-Entry 
มากที่สุด จํานวน 88 คน (ร้อยละ 52.69) รองลงมา คือ นายจ้างพาไปทํางาน จํานวน 63 คน (ร้อยละ 37.73) 
และเดินทางไปทํางานด้วยตนเอง จํานวน 16 คน (ร้อย 9.58) โดยแรงงานไทยส่วนใหญ่จะเดินทางไปทํางานใน
ประเทศ แถบเอเชีย จํานวน 148 คน (ร้อยละ 88.62) ตะวันออกกลาง จํานวน 7 คน (ร้อยละ 4.20) และ
ภูมิภาคอ่ืน ๆ จํานวน 12 คน (ร้อยละ 7.18) 

           การพัฒนาศักยภาพแรงงาน สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 12 สงขลาได้ดําเนินการพัฒนา
ศักยภาพแรงงานให้กับกลุ่มอาชีพ/ช่างในสาขาต่างๆ จํานวน 2,237 คน โดยจําแนกเป็น 

- การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน มผีู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานทั้งสิ้น 1,162 คน ผ่านการฝึก 
จํานวน 1,161 คน โดยกลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการมีการฝึกยกระดับฝีมอืสูงสุดคิดเป็นร้อยละ 80.72 (938 คน) 
ผ่านการฝึก จํานวน 937 คน (ร้อยละ 80.71) รองลงมาคือช่างอุตสาหกรรม คิดเป็นร้อยละ 8.95 (104 คน) และ
ช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ ร้อยละ 7.49  (87 คน)  
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 -   การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  มีผู้เข้ารับการทดสอบ จํานวน 743 คน ผ่านการทดสอบ 
จํานวน 393 คน โดยกลุ่มอาชีพที่เข้ารับการทดสอบสูงสุด คือ กลุ่มธุรกิจและบริการ จํานวน 343 คน  
(ร้อยละ 46.16) ผ่านการทดสอบ จํานวน 163 คน (ร้อยละ 41.47) รองลงมาคือ กลุ่มช่างเครื่องกล จํานวน  
274 คน (ร้อยละ 36.88) ผ่านการทดสอบ จํานวน 145 คน (ร้อยละ 36.89) 
   -  การฝึกเสรมิทักษะฝีมือแรงงาน มีผู้เข้ารับการฝึก จํานวน 138 คน ผ่านการฝึก จํานวน 136 คน 
โดยกลุ่มอาชีพ ที่มีการเข้ารับการฝึกสูงสุดคอื กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ จํานวน 42 คน (ร้อยละ 30.43) 
ผ่านการฝึก จํานวน 41 คน (ร้อยละ 30.15) รองลงมาคือกลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล จํานวน 22 คน  
(ร้อยละ 15.94) และกลุม่อาชีพธุรกิจและบริการ จํานวน 21 คน (ร้อยละ 15.22) ผ่านการฝึก จํานวน 20 คน 
(ร้อยละ 14.70) 
 -  การฝึกเตรียมเข้าทํางาน  มีผู้เข้ารับการฝึกจํานวนทั้งสิ้น 194 คน มีผู้ที่ผ่านการฝึกทั้งหมด
จํานวน 21 คน และขณะนี้อยู่ในช่วงระหว่างการฝึกอบรมจํานวน 3 กลุ่มอาชีพ คือ ช่างอุตสาหกรรม, ช่างไฟฟ้า
อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ และช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 

    การคุ้มครองแรงงาน สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสงขลาได้ออกตรวจ
แรงงานในสถานประกอบการจังหวัดสงขลาตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ปรากฏว่ามีสถานประกอบการที่ผ่าน
การตรวจจํานวน 288 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จํานวน 7,410 คน และเมื่อจําแนกตามประเภท
อุตสาหกรรมจะพบว่ามีสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายในเรื่องต่างๆ มากท่ีสุด ประเภท
อุตสาหกรรมการผลิต ดังนี้  
   วันหยุด  จํานวน 1 แห่ง  
   ข้อบังคับ  จํานวน 1 แห่ง  
   ระยะเวลาการจ่ายค่าจ้าง จํานวน 1 แห่ง  

 

  การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด
สงขลาดําเนินการตรวจความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบการ  ทั้งสิ้นจํานวน 20 แห่ง              
มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จํานวน 1,886 คน ในจํานวนนี้ เป็นสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกต้อง               
ตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน จํานวน 19 แห่ง (ร้อยละ 95) และปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายฯ 
จํานวน 1 แห่ง (ร้อยละ 5)  

   การเกิดข้อเรียกร้อง / ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งภายในจังหวัดสงขลา  ไตรมาส 1 
(มกราคม – มีนาคม 2555) จังหวัดสงขลามีปัญหาเรื่องการเกิดข้อขัดแย้ง จํานวน 2 แห่ง 2 ครั้ง 300 คน แต่
สามารถตกลงและยุติข้อขัดแย้งได้ 

    การเลิกจ้างงาน ในช่วงไตรมาส 1  (มกราคม – มีนาคม 2555)  สํานักงานประกันสังคม
จังหวัดสงขลาแจ้งข้อมูลสถานประกอบการที่ เลิกกิจการจํานวน 9 แห่ง ซึ่ งเป็นสถานประกอบการ  
ขนาด 1-9 คน และมีลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง จํานวน 37 คน 
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    การประกันสังคม  ในไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) มีผู้ประกันตนที่มาใช้บริการ
กองทุนประกันสังคมจังหวัดสงขลา จํานวน 5,024 คน โดยประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนมาใช้บริการ
สูงสุด 3 ลําดับแรก ได้แก่ กรณีเจ็บป่วย จํานวน 3,377 คน (ร้อยละ 67.22) กรณีคลอดบุตร จํานวน 807 คน 
(ร้อยละ 16.06) และกรณีชราภาพ จํานวน 385 คน (ร้อยละ 7.66) และมีการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทนทั้งสิ้น 
จํานวน 22,900,428.63 บาท 
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สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลา   6 
 

 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 

         ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดสงขลาในปี 2553 มีมลูค่า 174,301 ล้านบาท จําแนกตามสาขาการผลิตที่
สําคัญ 5 อันดับแรก ได้แก่ อุตสาหกรรมการผลิต (รอ้ยละ 28.29 ของ GPP) เกษตรกรรม การล่าสัตว์             
และการป่าไม ้ (ร้อยละ 19.37 ของ GPP) การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ฯ            
(ร้อยละ 9.64 ของ GPP) การศึกษา (ร้อยละ 7.09  ของ GPP) และการบริหารราชการและป้องกันประเทศ 
รวมทั้งประกันสังคมฯ (ร้อยละ 5.65 ของ GPP) 
 

ตารางที่  1  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดสงขลา   ปี 2553 

 

ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   ณ ราคาประจําปี 
 
 
 

 
 
 

สาขาการผลิต มูลค่าล้านบาท ร้อยละของ GPP
เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม้ 33,761 19.37
การประมง 9,748 5.59
การทําเหมืองแร่และเหมืองหิน 3,982 2.28
การผลิต 49,300 28.29
การไฟฟ้า  แก๊สและการประปา 3,877 2.22
การก่อสร้าง 5,124 2.94
การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์  จักรยานยนต์ฯ 16,797 9.64
โรงแรมและภตัตาคาร 4,675 2.68
การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม 9,457 5.43
ตัวกลางทางการเงิน 6,081 3.49
บริการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่าและบริการทางธุรกิจ 3,997 2.29
การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมฯ 9,843 5.65
การศึกษา 12,365 7.09
การบริการด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 4,327 2.48
การบริการชุมชน สังคม  และบริการส่วนบุคคล 894 0.51
ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 76 0.04

รวม 174,301 100.00
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สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลา   8 
 

 การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ 
         ในไตรมาสที ่ 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) จังหวัดสงขลามีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่ทัง้สิ้น
จํานวน 208 แห่ง แบ่งเป็นบริษัทจํากัด จาํนวน 109 แห่ง ทุนจดทะเบียน 237.45 ล้านบาท ห้างหุ้นส่วนจํากัด 
99 แห่ง ทุนจดทะเบียน 111.49 ล้านบาท โดยอุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหมสู่งสุด 3 อันดับ
แรก ได้แก่  
   อุตสาหกรรมทีไ่ม่ได้ระบุประเภท    จํานวน   76 แห่ง  
   อุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จํานวน   71 แห่ง 
  อุตสาหกรรมการก่อสร้าง         จํานวน   31 แห่ง  

 

 สําหรับการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม่ในจังหวัดสงขลาในช่วงไตรมาส 1 
เดือนมกราคม – มีนาคม 2555 พบว่ามีการจดทะเบียนรวมจํานวน 7 แห่ง คือ โรงงานประเภทอุตสาหกรรม 
การผลิต ทุนจดทะเบียน 48.69 ล้านบาท มีการจ้างงานคนงาน จํานวน 119 ราย  และขณะเดียวกันมีโรงงาน
อุตสาหกรรมทีแ่จ้งยกเลิกกิจการจํานวน 4 แห่ง คือ โรงงานประเภทอุตสาหกรรมการผลิต  

 
ตารางที่ 3  การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม่ของจังหวัดสงขลา 

จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม  2555) 

 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวน 
(แห่ง) 

จดทะเบยีน
เลิกกิจการ 

(แห่ง) เงินทนุ
(ล้านบาท) 

คนงาน 
(คน) 

   การผลิต 7 48.69 119 4 
รวม 7 48.69 119 4 

 
ที่มา  :  สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสงขลา 
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สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลา   9 
 

 
 

 
 
 

 สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลาขอนําเสนอประเด็น สถานการณ์แรงงานจังหวัดสงขลา ในด้านต่างๆ            
โดยลําดับ ดังนี้ 

  กําลังแรงงาน การมีงานทํา การว่างงาน 
  การส่งเสรมิการมีงานทํา 
  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

  การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ            
  การประกันสังคม  

กําลังแรงงาน การมีงานทํา การว่างงาน 
สํานักงานสถิติจังหวัดสงขลา ได้ดําเนินการสํารวจภาวการณ์ทํางานของประชากร ในช่วงไตรมาสนี้       

โดยมีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้ จังหวัดสงขลามีประชากรทั้งสิ้นจํานวน 1,485,044 คน จําแนกเป็นเพศชาย     
จํานวน 730,004 คน (ร้อยละ 49.16) เพศหญิง จํานวน 755,040 คน (ร้อยละ 50.84) เป็นผู้ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป  
จํานวน 1,136,911  คน (ร้อยละ 76.56) และเป็นผู้ที่มีอายุตํ่ากว่า 15 ปี  จํานวน 348,133 คน (ร้อยละ 23.44) 

 

 
     

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิที่  2  โครงสร้างประชากรและกําลังแรงงานจังหวัดสงขลา 

ผู้ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป
1,136,911 คน

ผู้ที่มีอายุตํ่ากว่า 15 ปี 
348,133 คน 

ผู้อยู่ในกําลังแรงงาน
839,836 คน

ผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน 
297,075 คน 

ผู้มีงานทํา
833,232 คน

ผู้ว่างงาน
6,604 คน

ผู้รอฤดูกาล
- คน

ทํางานบ้าน 
83,948 คน 

เรียนหนังสือ  
97,171 คน 

อื่นๆ 
115,956 คน 

ประชากรจังหวัดสงขลา
1,485,044 คน
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สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลา   10 
 

สําหรับผู้ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป จํานวน  1,136,911 คน จําแนกเป็นผู้อยู่ในกําลังแรงงาน 839,836 คน และ
ผู้ที่ ไม่อยู่ ในกําลังแรงงาน  จํานวน  297,075 คน โดยผู้ที่อยู่ ในกําลังแรงงานจําแนกเป็นผู้มี งานทํา  
833,232 คน  (ร้อยละ  99.21) และผู้ว่างงาน  6,604 คน (ร้อยละ 0.79)  

สํ าหรั บ อัตร าการว่ า ง ง านซึ่ ง คํ านวณจากผู้ ว่ า ง ง านต่ อผู้ อ ยู่ ใ นกํ าลั ง แ ร ง ง านมี อั ต ร าส่ วน 
คิดเป็นร้อยละ 0.79 โดยเพศชายมีอัตราการว่างงานสูงกว่าเพศหญิง กล่าวคือ เพศชายมีอัตราการว่างงาน  
คิดเป็นร้อยละ 70.08 ขณะที่เพศหญิงมีอัตราการว่างงาน คิดเป็นร้อยละ 29.91 

สําหรับตัวเลขในกลุ่มของผู้ที่ไม่อยู่ในกําลังแรงงานจํานวน 297,075 คน พบว่าเป็นผู้ที่เรียนหนังสือ 
จํานวน 97,171 คน (ร้อยละ 32.71) ทํางานบ้าน จํานวน 83,948 คน (ร้อยละ 28.26) และอื่นๆ จํานวน            
115,956 คน (ร้อยละ 39.03)  

 

ตารางที่  4   ประชากรจังหวัดสงขลา จําแนกตามเพศ และสถานภาพแรงงาน  
 

 

                                               
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสงขลา ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2554 

 

แผนภูมิที่  3  ผู้มีงานทําจังหวัดสงขลา จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตร  5 อันดับแรก    
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การขายส่ง และขายปลกีฯ

การผลิต

โรงแรมและอาหาร

การศึกษา

การก่อสรา้ง

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม
ประชากรรวม  730,004 755,040 1,485,044
ประชากรอายุ  15  ปีขึ้นไป 551,220 585,691 1,136,911
ผู้อยู่ในกําลังแรงงาน 442,678 397,158 839,836
  ผู้มีงานทํา 438,050 395,183 833,232 
  ผู้ว่างงาน 4,628 1,975 6,604 
  กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล - - - 
ผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน 108,542 188,533 297,075
   ทํางานบ้าน 6,830 77,117 83,948 
  เรียนหนังสือ  46,733 50,438 97,171 
  อื่น ๆ  54,978 60,978 115,956 
ประชากรอายุตํ่ากว่า  15  ปี 178,784 169,349 348,133

อัตราการมีงานทํา 
     =   ผู้มีงานทําในจังหวัด x 100 
          ผู้อยู่ในกําลังแรงงานรวม 
 
 
 
อัตราการว่างงาน 
   =    ผู้ว่างงานในจังหวัด x 100 
         ผู้อยู่ในกําลังแรงงานรวม 
 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสงขลา ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2554
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สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลา   17 
 

กว่า มีสัดส่วนร้อยละ 12.39 (370 อัตรา) ขณะที่ผู้ลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ส่วนใหญ่เป็นผู้ที่มีการศึกษา
ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 48.85 (1,472 คน) รองลงมาเป็นระดับมัธยมศึกษา ร้อยละ 23.50 (708 คน) และ
ระดับประถมศึกษาและต่ํากว่า ร้อยละ 16.30 (491 คน) โดยระดับปริญญาเอกมีผู้สมัครงานน้อยที่สุด  
ร้อยละ 0.03 (1 คน) และเมื่อพิจารณาสัดส่วนของการบรรจุงานจะพบว่า ระดับปริญญาตรี  ได้รับการบรรจุงาน
มากท่ีสุด จํานวน 1,532  คน (ร้อย 53.51) รองลงมาคือ ระดับมัธยมศึกษา จํานวน 569 คน (ร้อยละ 19.87) 
ระดับประถมศึกษาและต่ํากว่า จํานวน 344 คน (ร้อยละ 12.01) และน้อยที่สุด คือ ระดับปริญญาโท  
เพียงร้อยละ 0.35 (10 คน) 
 
แผนภูมิที่  12   ตําแหน่งงานว่าง / ผู้สมคัรงาน / การบรรจุงานจังหวดัสงขลา จําแนกตามระดับการศึกษา 

ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555)   

 

 
  ที่มา :  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสงขลา 

 

  
  ประเภทอุตสาหกรรมที่มีตําแหน่งงานว่างสูงสุด  3 อันดับแรก คือ 
  (1)  การผลิต       จํานวน 1,150 อัตรา (ร้อยละ 38.51)               
 (2)  การขายสง่  การขายปลกี  การซ่อมแซมยานยนต์ฯ  จํานวน   777 อัตรา (ร้อยละ 26.02) 
  (3)  กิจกรรมการเงิน และการประกันภัย จํานวน   141 อัตรา (ร้อยละ  4.72)  
 

ประเภทอุตสาหกรรมที่มีการบรรจุงานสูงสุด  3  อันดับแรก  คือ  
  (1)  การผลิต            จํานวน 1,146 อัตรา (ร้อยละ 40.03)               
 (2)  การขายสง่  การขายปลกี  การซ่อมแซมยานยนต์ฯ    จํานวน  746 อัตรา (ร้อยละ 26.06) 
  (3)  ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร        จํานวน 126 อัตรา  (ร้อยละ  4.40)  
 

 แผนภูมิที่ 13  ประเภทอุตสาหกรรมที่มีตําแหน่งงานว่างและการบรรจงุานจังหวัดสงขลาสูงสุด 3 อันดับ 
ไตรมาส  1 (มกราคม – มีนาคม 2555)  
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 ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 12 สงขลา ได้ดําเนินการฝึกอบรม
พัฒนาฝีมือผู้ ใช้แรงงานในหลักสูตรต่างๆ  ไ ด้แก่  การฝึกเสริมทักษะฝีมือแรงงาน  การฝึกยกระดับ  
ฝีมือแรงงาน การฝึกเตรียมเข้าทํางานและการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อเพิ่มศักยภาพฝีมือแรงงานไทย
ให้มีมาตรฐานฝีมือทัดเทียมประเทศต่างๆ และขณะเดียวกันก็เป็นการฝึกพัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน โดยมีรายละเอียดโดยสรุป ดังนี้ 
 

   การฝึกอาชีพเสริมทักษะฝีมือแรงงานในจงัหวัดสงขลา มีผู้เข้ารบัการฝึก จํานวน 138 คน ผ่าน 
การฝึก จํานวน 136 คน โดยกลุ่มอาชีพ ทีม่ีการเข้ารับการฝึกสูงสุดคือ กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหกรรมศลิป์ จํานวน  
42 คน (ร้อยละ 30.43) ผา่นการฝึก จํานวน 41 คน (ร้อยละ 30.15) รองลงมาคือกลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล 
จํานวน 22 คน (ร้อยละ 15.94) และกลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการ จํานวน 21 คน (รอ้ยละ 15.22) ผ่านการฝกึ 
จํานวน 20 คน (ร้อยละ 14.70) 
 

แผนภูมิที่  16 การฝึกอาชพีเสริมทักษะฝีมือแรงงานในจงัหวัดสงขลา จําแนกตามกลุ่มอาชพี 
ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) 

 
ที่มา  สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 12 สงขลา 

  
  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจงัหวัดสงขลา มผีู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานทั้งสิ้น 1,162 คน   
ผ่านการฝึก จํานวน 1,161 คน โดยกลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการมีการฝึกยกระดับฝีมือสงูสุดคิดเป็นร้อยละ 80.72 
(938 คน) ผ่านการฝึก จํานวน 937 คน (ร้อยละ 80.71) รองลงมาคอืช่างอุตสาหกรรม คิดเป็นร้อยละ 8.95 
(104 คน) และช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ ร้อยละ 7.49  (87 คน) 
 
 
 

แผนภูมิที่ 17 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน ในจังหวัดสงขลาจาํแนกตามกลุ่มอาชีพ 
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สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลา   21 
 

ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) 

 
 

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 12 สงขลา 
 

 

  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดสงขลา มีผู้เข้ารับการทดสอบ จํานวน 743 คน  
ผ่านการทดสอบ จํานวน 393 คน โดยกลุม่อาชีพที่เข้ารับการทดสอบสูงสุด คือ กลุม่ธุรกิจและบรกิาร จํานวน 
343 คน (ร้อยละ 46.16) ผา่นการทดสอบ จํานวน 163 คน (ร้อยละ 41.47) รองลงมาคือ กลุ่มช่างเครื่องกล 
จํานวน 274 คน (ร้อยละ 36.88) ผ่านการทดสอบ จํานวน 145 คน (ร้อยละ 36.89) 
 

แผนภูมิที่ 18  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจงัหวัดสงขลาจาํแนกตามกลุ่มอาชีพ 
ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) 

 
 

 

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 12 สงขลา 
 
 

 การฝึกเตรียมเข้าทํางานในจังหวัดสงขลา  มีผู้เข้ารับการฝึกจํานวนทั้งสิ้น 194 คน มีผู้ที่ผ่านการ
ฝึกทั้งหมดจํานวน 21 คนและขณะนี้อยู่ในช่วงระหว่างการฝึกอบรมจํานวน 3 กลุ่มอาชีพ คือ ช่างอุตสาหกรรม, 
ช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ และช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 
 

แผนภูมิที่ 19  การฝึกเตรียมเข้าทาํงานในจังหวัดสงขลาจําแนกตามกลุ่มอาชพี 
ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) 

 
 

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 12 สงขลา 
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การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ
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สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลา   22 
 

      
 

 การตรวจแรงงาน    
 กระทรวงแรงงานนอกจากจะมีภารกิจด้านการส่งเสริมการมีงานทํา การพัฒนาฝีมือแรงงาน               

เพื่อยกระดับฝีมือให้เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน/ทัดเทียมมาตรฐานสากลแล้ว อีกภารกิจหนึ่งที่เกิดขึ้น
ต่อเนื่องภายหลังการส่งเสริมให้คนมีงานทําแล้วคือ ภารกิจด้านการคุ้มครองลูกจ้าง/นายจ้างให้ได้รับความ           
เป็นธรรมในการจ้างงาน โดยสํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสงขลา  ซึ่งเป็นหน่วยงาน               
ในสังกัดกระทรวงแรงงานที่มีภารกิจหน้าที่ในการคุ้มครองผู้ใช้แรงงานให้ได้รับความเป็นธรรมจากการจ้างงาน
ภายใต้พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  เพื่อไม่ให้ลูกจ้างถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจ้าง โดยมีจุดมุ่งหมาย
สูงสุด  คือ ให้ลูกจ้างมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและต้องผดุงไว้ซึ่งความยุติธรรมกับฝ่ายนายจ้าง กล่าวคือไม่โอนเอียงไป
ด้านใดด้านหนึ่ง  ทั้งนี้  มาตรการที่จะช่วยให้ผู้ใช้แรงงานได้รับรายได้และสวัสดิการที่เป็นธรรม เพียงพอต่อการ
ดํารงชีวิต รวมถึงได้รับการคุ้มครองแรงงานให้มีชีวิตที่ดีขึ้นได้ คือ การตรวจสถานประกอบการ เพื่อให้แน่ใจว่า
ผู้ใช้แรงงานได้รับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมายการคุ้มครองแรงงาน และในขณะเดียวกันก็จะเป็นมาตรการ 
ในการกระตุ้นให้สถานประกอบการเอาใจใส่ดูแลลูกจ้างของตนให้มากขึ้นอีกด้วย  

 

             สําหรับไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน               
จังหวัดสงขลา ได้ดําเนินการตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น จํานวน  288  แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจหรือ
ได้รับการคุ้มครองรวม 7,410 คน จําแนกเป็นเพศชาย 3,996 คน (ร้อยละ 53.93)  เพศหญิง 3,411 คน          
(ร้อยละ 46.03) และเด็ก จํานวน 3 คน (ร้อยละ 0.04)    

ตารางที่   6  จํานวนสถานประกอบกิจการและลูกจ้างที่ผ่านการตรวจแรงงานในจงัหวัดสงขลา  
ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) 

 
 

ขนาด 
สถานประกอบกิจการ 

ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) 
สถานประกอบกิจการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 

1-4 คน 
5-9 คน 

10-19 คน 
20-49 คน 
50-99 คน 

100-199 คน 
200-499 คน 
500-999 คน 

1,000 คน ขึ้นไป 

53
72 
77 
64 
12 
7 
1 
2 
- 

129 
488 

1,069 
2,059 
779 
952 
406 

1,528 
- 

รวม 288 7,410 
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สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลา   24 
 

 สําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน นอกจากเป็นเครื่องมือในการคุ้มครองดูแลความปลอดภัย
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานของลูกจ้างแล้ว  ยังเป็นอีกมาตรการหนึ่งที่ดําเนินการเพื่อกระตุ้น
ส่งเสริมให้เจ้าของสถานประกอบการเห็นความสําคัญ  และตระหนักถึงเรื่องความปลอดภัยในการทํางาน  
เพราะหากการทํางานมีความปลอดภัยย่อมส่งผลถึงคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้ใช้แรงงานตามมา เมื่อคนงานมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีจะทํางานอย่างมีความสุขและจะส่งผลต่อผลผลิตที่เพิ่มสูงขึ้นของสถานประกอบการ อันจะนําไปสู่ผล
ประกอบการที่ดีของสถานประกอบการ โดยในไตรมาส 1 สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสงขลา
ได้ดําเนินการตรวจความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบการจําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ
ทั้งสิ้นจํานวน 20 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจจํานวน 1,886 คน 
 

      ตารางที่ 7  การตรวจความปลอดภัยในการทาํงานในจังหวัดสงขลา จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
 

ขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555)       

สปก. ที่ผ่านการตรวจ (แห่ง) ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน)
1-4 คน 
5-9 คน 

10-19 คน 
20-49 คน 
50-99 คน 

100-199 คน 
200-499 คน 
500-999 คน 

1,000 คน ขึ้นไป 

-
- 
1 
11 
4 
3 
- 
1 
-

- 
- 

13 
426 
235 
398 

- 
814 

- 
รวม 20 1,886 

16 

 
ที่มา  :  สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสงขลา 

 

 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบการในจังหวัดสงขลา พบว่ามีสถาน
ประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยและผ่านการตรวจความปลอดภัยในการทํางานทั้งสิ้น 
จํานวน 19 แห่ง (ร้อยละ 95) และเมื่อจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมจะพบว่าประเภทอุตสาหกรรมที่ปฏิบัติ
ถูกต้องตามกฎหมายสูงสุด 3 อันดับแรก คือ อุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ ฯลฯ  
จํานวน 30 แห่ง (ร้อยละ 34.88) อุตสาหกรรมการผลิต จํานวน 26 แห่ง (ร้อยละ 30.23) และอุตสาหกรรมการ
โรงแรมและภัตตาคาร จํานวน 12 แห่ง (ร้อยละ 13.95) ตามลําดับ 
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สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลา   25 
 

 สําหรับในไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555)  มีสถานประกอบการที่มีการปฏิบัติไม่ถูกต้อง 
ตามกฎหมายความปลอดภัยร้อยละ 100 (1 แห่ง) (คํานวณจากจํานวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมาย ในแต่ละประเภทอุตสาหกรรมเปรียบเทียบกับจํานวนสถานประกอบการที่ตรวจในแต่ละประเภท
อุตสาหกรรม) โดยเมื่อจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมที่มีการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย มี 2 ประเภท คือ 
ประเภทอุตสาหกรรมการผลิตและการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม โดยเจ้าหน้าที่จะดําเนินการให้
คําแนะนํา เพื่อให้มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงานให้เกิดความปลอดภัยมากย่ิงขึ้น  

 

 การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการทํางาน  
                

   ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) พบว่ามีการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องมาจากการทํางาน 
ทั้งสิ้นจํานวน 111 ราย โดย 39 ราย (ร้อยละ 35.13) เป็นการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการทํางาน               
ในสถานประกอบการขนาด 1,000 คนขึ้นไป จํานวน 17 ราย (ร้อยละ 15.31) ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจาก
การทํางานในสถานประกอบการขนาด 20-49 คน และอีก 13 ราย (ร้อยละ 11.71) ประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วยจากการทํางานในสถานประกอบการขนาด 200-499 คน ตามลําดับ 

         

แผนภูมิที่  21  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย เนื่องจากการทํางานในจงัหวัดสงขลา                          
จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ   ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555)       

 
 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสงขลา 
 

 สาเหตุของการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทํางาน พิจารณาใน 5 อันดับแรก  สรุปได้ดังนี้  
1) หกล้ม ลื่นล้ม/วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง จํานวน 34 ราย  คิดเป็นร้อยละ 30.63 
2) วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง จํานวน 22 ราย  คิดเป็นร้อยละ 19.82 
3) วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ จํานวน 18 ราย  คิดเป็นร้อยละ 16.22 
4) วัตถหุรือสิ่งของกระแทก/ชน  จํานวน 11 ราย  คิดเป็นร้อยละ  9.91 
5) ประสบอันตรายจากท่าทางการทํางาน จํานวน   7 ราย  คิดเป็นร้อยละ  6.31 
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สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลา   28 
 

 

 
 
 

ภารกิจด้านการประกันสังคมเป็นอีกหนึ่งภารกิจของกระทรวงแรงงาน  โดยสํานักงานประกันสังคม
จังหวัดสงขลา มีหน้าที่ดูแลผู้ใช้แรงงานให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงจนถึงชราภาพ  
โดยข้อมูล ณ เดือนมกราคม – มีนาคม 2555 พบว่า  มีสถานประกอบการและจํานวนของผู้ประกันตน จํานวน 
8,067 แห่ง ลูกจ้างจํานวน 156,149 คน โดยจําแนกเป็นสถานประกอบการขนาด 10 คน จํานวน 5,982 แห่ง  
ลูกจ้าง 20,402  คน, ขนาด 10-19 คน จํานวน 978 แห่ง ลูกจ้าง 13,123 คน, ขนาด 20-49 คน จํานวน 663 
แห่ง ลูกจ้าง 19,952 คน, ขนาด 50-99 คน จํานวน 208 แห่ง ลูกจ้าง 14,518 คน, ขนาด 100-199 คน จํานวน 
131 แห่ง ลูกจ้าง 17,984 คน, ขนาด 200-499 คน จํานวน 64 แห่ง ลูกจ้าง 19,786 คน, ขนาด 500-999 คน 
จํานวน 26 แห่ง ลูกจ้าง 16,439 คน, และขนาด 1,000 คน ขึ้นไป จํานวน 15 แห่ง ลูกจ้าง 33,945 คน โดยมี
สถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมฯ จํานวน 3 แห่ง  
 
 

แผนภูมิที่ 26 จํานวนสถานพยาบาลในสังกัดประสงัคมในจังหวัดสงขลา 
ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555)      

 

 
 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสงขลา 
 

  สําหรับในส่วนของการใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดสงขลา เมื่อพิจารณาตามประเภท
ของประโยชน์ทดแทน ซึ่งมี 7 กรณี ได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และ
ว่างงาน พบว่ามี จํานวนผู้มาใช้บริการจํานวนทั้งสิ้น 5,024 ราย โดยเป็นการใช้บริการในประเภทเจ็บป่วยมาก
ที่สุด คือ 3,377 ราย (ร้อยละ 67.22) รองลงมาคือ กรณีคลอดบุตร จํานวน 807 ราย (ร้อยละ 16.06) และกรณี
ชราภาพ จํานวน 385 ราย (ร้อยละ 7.66) 
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สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลา   30 
 

 

 ภาวะแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สืบเนื่ องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ  
สังคมและการเมือง เช่น สถานการณ์ทางการเมืองสับสนไร้ทิศทางที่ชัดเจน ซึ่งจะส่งผลถึงความเชื่อมั่นของนัก
ธุรกิจ นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ เกิดการชะลอการลงทุน ชะลอการขยายกิจการ รวมถึงชะลอการจ้างงาน 
ในขณะที่การผลิตคนเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคงมีอย่างต่อเนื่อง มิอาจชะลอตามภาวการณ์
ด้านเศรษฐกิจ จึงส่งผลต่อการว่างงาน การทํางานต่ําระดับ นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต 
ต้นทุนการผลิต ฤดูกาล ทัศนคติทั้ งของฝ่ายนายจ้างและผู้ ใช้แรงงาน  เหล่านี้ล้วนเป็นปัจจัยที่นําไป               
สู่การเปลี่ยนแปลงของภาวะด้านแรงงาน ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการจ้างงาน การเคลื่อนย้ายแรงงาน ฝีมือแรงงาน 
มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ ดังนั้นการจะทราบความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน จึงต้องมีการ
พิจารณาศึกษาเพื่อกําหนดตัวช้ี วัด พร้อมทั้งติดตามการเปลี่ยนแปลง เพื่อศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุ               
ของปัญหา รวมถึงทํานายหรือคาดการณ์อนาคต อันจะเอื้อประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการกําหนดแผนงาน               
ที่จะต้องทําให้สนองต่อความต้องการของทุกกลุ่มทั้งนายจ้าง ผู้ใช้แรงงาน รวมถึงองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ              
และเอกชน สถานการณ์แรงงานจังหวัดสงขลา ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) ฉบับนี้จะขอนําเสนอ
ตัวช้ีวัดภาวะแรงงานดังนี้ 

  อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงาน 
 อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงานเป็นตัวช้ีวัดตัวหนึ่งที่แสดงให้เห็นถึงสภาพกําลังแรงงานใน

ตลาดแรงงานจังหวัดสงขลา เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมด โดยคํานวณจากกําลังแรงงาน               
ในจังหวัดสงขลาเปรียบเทียบกับจํานวนประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป โดยในไตรมาสนี้ พบว่าอัตราการมีส่วนร่วม
ในกําลังแรงงานมีอัตราร้อยละ 73.87 ซึ่งเป็นอัตราการปรับตัวที่ลดลง เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมาซึ่งอยู่ที่ 
ร้อยละ 76.03 

 

แผนภูมิที่  1 อัตราการมีส่วนร่วมในกาํลังแรงงานจงัหวดัสงขลา 
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ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสงขลา ข้อมูล ณ  เดือนตุลาคม 2554
หมายเหตุ : อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงาน = กําลังแรงงาน x 100 
                                                         ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
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สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลา   32 
 

 
                  ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสงขลา ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม  2554 
                  หมายเหตุ : อัตราการจ้างงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิต  =     ผู้มีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิต x 100 

                                                            ผู้มีงานทําในจังหวัด 
 

  อัตราการบรรจุงาน 
อัตราการบรรจุงานในแต่ละไตรมาสเป็นตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ์ด้าน

แรงงาน ซึ่งสามารถวิเคราะห์กับจํานวนตําแหน่งงานว่าง และจํานวนผู้สมัครงานโดยเมื่อวิเคราะห์จํานวนการ
บรรจุงานที่สํานักงานจัดหางานจังหวัดสงขลาดําเนินการเทียบกับจํานวนตําแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านสํานักงาน
จัดหางานจังหวัดสงขลา พบว่า อัตราการบรรจุงานต่อตําแหน่งงานว่าง ไตรมาสนี้อยู่ที่อัตราร้อยละ 95.88 โดยมี
อัตราที่สูงกว่าไตรมาสที่ผ่านมาที่มีอัตราร้อยละ 92.95 และอัตราการบรรจุงานต่อตําแหน่งงานว่างไตรมาสนี้มี
สัดส่วนที่สูงกว่า เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมาที่มีอัตรา ร้อยละ 87.48 และเมื่อเปรียบเทียบ
สัดส่วนของผู้บรรจุงานต่อจํานวนผู้สมัครงาน ไตรมาสนี้ที่มีอัตราร้อยละ 95.02 พบว่ามีอัตราที่ลดลงจาก 
ไตรมาสที่แล้ว ซึ่งอยู่ที่อัตราร้อยละ 142.32 

 

 แผนภูมิที่ 4   อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน / ตําแหน่งงานว่างในจังหวัดสงขลา 

 

 
 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสงขลา 
หมายเหตุ : 1. อัตราการบรรจุงาน = ผู้ได้รับการบรรจุงาน x 100 
                ต่อผู้สมัครงาน 
               2.อัตราตําแหน่งงานว่าง = ผู้ได้รับการบรรจุงาน x 100 
               ต่อตําแหน่งงานว่าง 
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สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลา   33 
 

   อัตราการว่างงาน 
ไตรมาสนี้ จังหวัดสงขลามีอัตราการว่างงานร้อยละ 0.79 ซึ่งเพิ่มขึ้นจาก ไตรมาสที่ผ่านมาที่มีอัตราการ

ว่างงาน  ร้อยละ 0.77  และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา พบว่าอัตราการว่างงาน 
มีจํานวนที่ลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา ร้อยละ 0.74 

 

แผนภูมิที่ 5 อัตราการว่างงานจังหวัดสงขลา 
 

 
 

 

                              ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสงขลา ข้อมูล ณ เดือนตุลาคม  2554 
                              หมายเหตุ : อัตราการว่างงาน        =    ผู้ว่างงาน x 100 
                                                                                      กําลังแรงงาน 
 

  อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
จังหวัดสงขลามีจํานวนแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองถูกต้องตามกฎหมาย จําแนกตามประเภทการได้รับ

อนุญาต จํานวนทั้งสิ้น 2,636 คน โดยจําแนกเป็นประเภทส่งเสริมการลงทุน จํานวน 15 คน (ร้อยละ 0.57)
ประเภทชั่วคราว จํานวน 354 คน (ร้อยละ 13.43) และประเภทยกเว้นมติ ครม. จํานวน 2,267 คน  
(ร้อยละ 86.00) 
 

  อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการ 
อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการ เป็นตัวบ่งบอกตัวหนึ่งที่แสดงให้เห็นถึง

ภาวการณ์ด้านแรงงานหากนายจ้างจํานวนมากไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมาย  ย่อมส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของ
ลูกจ้าง ผู้ใช้แรงงาน อันจะส่งผลถึงคุณภาพชีวิตของผู้ใช้แรงงานตามมา สําหรับอัตราการไม่ปฏิบัติตาม              
ข้อกฎหมายของสถานประกอบการในไตรมาสนี้สามารถจําแนกได้เป็นการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครอง
แรงงาน และกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน ซึ่งพบว่า อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน
ของสถานประกอบการในจังหวัดต่อจํานวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมดของจังหวัดสงขลา ปี 2555 
พบว่าไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2555) มีอัตราร้อยละ 1.04 ซึ่งลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมาซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 
3.96 ส่วนอัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน พบว่าไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 
2555) มีอัตราร้อยละ 5 ซึ่งลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมาซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 18.6 
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ร้อยละ 
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สํานักงานแรงงานจังหวัดสงขลา   34 
 

แผนภูมิที่ 6  อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงาน และความปลอดภัย                            
ของสถานประกอบการจังหวดัสงขลา 

 

 

 
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสงขลา 
หมายเหตุ : อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงานของ สถานประกอบการ = จํานวนสถานประกอบการที่ผิดกฎหมายคุ้มครองแรงงาน x 100 

                                                                            จํานวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 
 

 อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการ     = จํานวนสถานประกอบการที่ผิดกฎหมายความปลอดภัย x 100 
                                                                             จํานวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจกฎหมายความปลอดภัย 
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ด้านคุ้มครองแรงงาน ด้านความปลอดภัย


